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1. PREAMBULO

1.1 O Coordenador do Programa de Pés-Graduacao em Relagdes Internacionais - PPGRI, no
uso de suas atribuicdes legais, torna publico este Edital, que regula o processo seletivo para
o preenchimento das vagas do curso de Mestrado do PPGRI, em conformidade com as
exigéncias do Regulamento deste Programa, das Resolu¢des do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao n2 80/2021 e n® 044/2020 e das Resolugdes da Camara de Pesquisa e
P6s-Graduagao No. 05/2020 e 06/2020, que, respectivamente, dispdem sobre a organizacdo
dos programas de pos-graduacao da Universidade de Brasilia, sobre a politica de acdes
afirmativas para estudantes negros/as, indigenas e quilombolas nos cursos de Poés-
Graduacao da Universidade de Brasilia, que estabelece reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia nos processos seletivos dos Programas de P6s-Graduacdo da Universidade de
Brasilia e, que regulamenta a cobranca e isencdo para taxas de inscricdo em processo

seletivo para ingresso em Programa de Pés-Graduagdo stricto sensu da Universidade de
Brasilia.

1.2. Este edital foi aprovado pelo Colegiado da Pés-Graduacdao do Instituto de Relagdes
Internacionais, em sua 1072. Reunido realizada em 09/08/2022, e pela Camara de Pesquisa
e Pos-Graduacdo da Universidade de Brasilia.

1.3. As aulas das disciplinas dos cursos do PPGRI da UnB sao, majoritariamente, ministradas
em lingua portuguesa.

1.4. Os cursos do Programa de Pos-Graduacao em Relagdes Internacionais da Universidade
de Brasilia sdo presenciais.

1.5. Informacgdes sobre o Programa e/ou curso(s) encontram-se na pagina do IREL na
internet, no endereco eletronico “http://www.irel.unb.br”.

2. DO NUMERO DE VAGAS OFERECIDAS

2.1. Numero total de vagas: 18 (dezoito)

2.2. A selecdo sera efetivada por linha de pesquisa.
2.2.1. A selecao de candidatas/os se fard por linha de pesquisa, sendo aprovadas/os
as/os 3 (trés) primeiras/os candidatas/os classificadas/os inscritas/os em cada
uma das linhas, por ordem decrescente.
2.2.2. As vagas reservadas para uma ou mais das linhas de pesquisa que nao forem
ocupadas serdo aproveitadas pelas demais linhas, sendo-lhes atribuidas por ordem
de classificagao.

2.3. As vagas sdo assim distribuidas por linha de pesquisa:
2.3.1. Linha de pesquisa: Politica Planetaria e Antropoceno - 4 (quatro) vagas;
2.3.2. Linha de pesquisa: Interconexdes Globais, Assimetrias e Conflitos - 4 (quatro)
vagas;
2.3.3. Linha de pesquisa: Governo e Politica Externa - 4 (quatro) vagas.


http://www.irel.unb.br/

2.4. Além das vagas previstas no Item 2.3, 3 (trés) vagas para candidatas/os
autodeclaradas/os negras/os, 1 (uma) vaga adicional especifica é oferecida para
candidatas/os indigenas, 1 (uma) vaga adicional especifica é oferecida para candidatas/os
autodeclaradas/os quilombolas, nos termos da Resolu¢do da Camara de Pesquisa e Pos-
Graduacdo N.2 44/2020, e 1 (uma) vaga adicional especifica é oferecida a pessoa com
deficiéncia, nos termos da Resolu¢do da Camara de Pesquisa e Pds-Graduacgdo No. 05/2020.

2.4.1. Concorrerao as vagas reservadas pela politica de acdes afirmativas as/os
candidatas/os autodeclaradas/os como negras/os, indigenas e quilombolas que
optarem por essa politica, preenchendo campo especifico em formulario do
Programa de Pés-Graduacgao no ato de inscri¢gdo no processo seletivo.

2.4.2. Na hip6tese de ndo haver candidatas/os negras/os aprovadas/os em nimero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelas/os demais
candidatas/os aprovadas/os, de acordo com a ordem de classificacgao.

2.4.3. Caso as/os candidatas/os indigenas e/ou quilombolas nao sejam aprovadas/os
no processo seletivo, as vagas adicionais especificas abertas para elas/es serao
canceladas.

2.4.4. Na hipétese de ndo haver candidata/o para ocupar a vaga reservada para pessoa
com deficiéncia, a vaga remanescente serd revertida para a ampla concorréncia,
sendo preenchida pelas/os demais candidatas/os aprovadas/os, de acordo com
a ordem de classificagao.

3. DAS VAGAS RESERVADAS PARA A POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS - RESOLUCAO
CEPE n? 044/2020:

3.1. As vagas destinadas ao Sistema de Reserva de Vagas nao estdo vinculadas as
linhas de pesquisa.

3.2. As informagbes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira
responsabilidade da/o candidata/o, devendo esta/e responder por qualquer
falsidade.

3.3. Na hipotese de constatacao de declaracao falsa, a/o candidata/o sera
eliminada/o do processo seletivo. Se houver sido aprovada/o, ficara sujeita/o a
anula¢do da sua matricula no PPGRI da UnB, apés procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sancoes cabiveis.

3.4. As/os candidatas/os autodeclaradas/os negras/os serdo entrevistadas/os,
durante o processo seletivo, por uma comissao de heteroidentificacao de acordo
com o prescrito na Resolucao CEPE 044/2020.

3.5. Das vagas destinadas ao Sistema de Reserva de Vagas estabelecido pela
Resolugao CEPE n? 044 /2020 especificamente para candidatas/os negras/os:

3.6. Serdao consideradas/os negras/os as/os candidatas/os socialmente
reconhecidas/os como tais, em conformidade com o que preceitua a Resolucao
da CPP n® 0009/2020.

3.7. As/Os candidatas/os negras/os inscritas/os no sistema de cotas que obtiverem
notas suficientes para serem aprovadas/os na segunda fase dentro do niumero
de vagas oferecidas no sistema de ampla concorréncia preencherao as vagas
deste sistema, abrindo assim a vaga reservada no sistema de cotas a/ao
candidata/o negra/o posteriormente classificada/o, observado o disposto no
Item 3.11.1.

3.8. A adesdo a esta modalidade se dara de forma voluntaria por meio do
preenchimento de autodeclaragio, conforme o modelo do Anexo H.

3.9. As/os candidatas/os autodeclaradas/os negras/os serao entrevistadas/os,
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durante o processo seletivo por uma comissao de heteroidentificagao.

3.10. A comissdo de heteroidentificacao sera constituida pelo Decanato de Pds-
Graduacao.

3.11. As/os candidatas/os negras/os que optarem por concorrer as vagas
reservadas, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagao na ampla
concorréncia, deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificacao.

3.11.1. Na hipétese de ndo cumprimento da elegibilidade para a Politica de A¢des
Afirmativas, o/a candidato/a sera eliminado/a do processo seletivo, sendo-lhes,
antes, assegurado o direito de recurso nos marcos da Resolu¢dao da CPP no.
0009/2020.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS PARA
CANDIDATAS/OS INDIGENAS E QUILOMBOLAS - RESOLUCAO CEPE N. 044/2020

4.1. Serdo consideradas/os indigenas ou quilombolas as/os candidatas/os
reconhecidas/os como tais.

4.2. A adesdo a esta modalidade se dara de forma voluntaria por meio de
preenchimento de autodeclaragao.

4.3. Quando da inscri¢do online, as/os candidatos/as indigenas deverao entregar
uma Declaracdo de Pertencimento a Comunidade Indigena assinada por
lideranca ou organizacdo indigena, respectivamente (Anexo ), reconhecendo o/a
candidato/a e seu vinculo ao grupo étnico, de acordo com o que dispde a
Resolug¢do do CEPE/UnB n2 0044/2020.

4.3.1. O/a candidato/a optante pelas politicas de a¢des afirmativas para indigenas
terdA a confirmacdo da sua autodeclaragdo dada pela Comissao de
Heteroidentificacao do Decanato de Pds-Graduacao, que apreciara carta assinada
por lideranca ou organizacdo indigena, reconhecendo o/a candidato/a e seu
vinculo ao grupo indigena, obedecendo o que dispde a Resolucdo CPP n?
009/2020.

4.4. Quando da inscricao online, as/os candidatos/as quilombolas deverdo entregar
uma Declaracdo de Pertencimento a Comunidade Quilombola assinada por
lideranca ou organizacao quilombola (Anexo |), reconhecendo o/a candidato/a
e seu vinculo ao grupo quilombola, de acordo com o que dispde a Resolucdo do
CEPE/UnB n2 0044/2020.

4.4.1. 0/a candidato/a optante pelas politicas de a¢des afirmativas para quilombolas
terA a confirmacdo da sua autodeclaracio dada pela Comissao de
Heteroidentificacio do Decanato de Poés-Graduagdo, que apreciara carta
assinada por lideranca ou organizacio quilombola, reconhecendo o/a
candidato/a e seu vinculo ao grupo quilombola, obedecendo o que dispde a
Resolu¢ao CPP n® 0009/2020.

4.5. As vagas destinadas ao Sistema de Reserva de Vagas para Indigenas ou
Quilombolas, caso ndo sejam ocupadas, ndo poderao ser revertidas para ampla
concorréncia.

5. DAS VAGAS DESTINADAS A POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA - RESOLUCAO CEPE N. 05/2020

5.1. Quando da inscri¢do online, a/o candidata/o com deficiéncia devera informar o
tipo de deficiéncia que apresenta, se necessita de assisténcia e quais medidas sdo
necessarias para a realizacdo das provas. A adesdo a esta modalidade se dara de
forma voluntaria por meio do preenchimento de formuldrio especifico de
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autodeclaracdo (Anexo K)

5.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, a qual, em
interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participa¢do plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

5.3. Havendo desisténcia de candidata/o com deficiéncia aprovada/o em vaga
suplementar, a vaga sera preenchida pela/o candidata/o com deficiéncia
classificado em ordem decrescente de nota final.

5.4. Nao havendo candidatas/candidatos com deficiéncia aprovadas(os) em nimero
suficiente para o preenchimento das vagas reservadas, as vagas remanescentes
serdo destinadas, ao atendimento da Politica de A¢des Afirmativas, cabendo ao
Programa de Pés-Graduacao em Relagdes Internacionais decidir qual segmento
sera atendido (negros, indigenas e quilombolas).

5.5. Caso ndo sejam cumpridos os critérios de admissdo, as vagas poderdo ser
reaproveitadas no processo seletivo geral ou desconsideradas, ficando a
decisdo a cargo deste Programa de Pés-Graduagdo, por meio de decisdo
Colegiada, conforme Resolu¢ao CPP n2 0005/2020.

5.6. Uma vez classificada/o no processo seletivo, a/o candidata/o autodeclarada/o
pessoa com deficiéncia deverd, no momento da matricula no Programa de Pés-
Graduagdao em Relagdes Internacionais comprovar sua condicdo por meio de
laudo médico.

§ 12 0 laudo médico devera ter sido expedido no prazo maximo de 6 (seis)
meses antes da publica¢do do Edital.
§ 22 0 laudo médico devera conter:
[ - A assinatura do médico, carimbo e seu niimero de registro no
Conselho Regional de Medicina;
II - A especificacdo do grau de deficiéncia.

6. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

6.1. As inscri¢des para o processo seletivo de candidatas/os ao curso de Mestrado
Académico do PPGRI referente ao primeiro periodo letivo de 2023 serdo efetuadas
exclusivamente pelo/a interessado/a no periodo de 15/09/2022 as 0hOOmin até
16/10/2022 as 23h59min, horario de Brasilia, em Sistema de Inscrigdo on-line
acessivel no seguinte endereco: http://inscricaoposgraduacao.unb.br. Nao sera
possivel a alteragdo ou a complementacdao da documentac¢do apo6s o encerramento do
periodo de inscrigdes.

6.2. O PPGRI nao se responsabiliza por inscrigdes nao recebidas por motivos de
ordem técnica referente a computadores, conexdo a internet ou congestionamento de
linhas de comunicagcdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados para o Sistema de Inscricao on-line.

6.3. Em se constatando candidaturas idénticas, prevalecera a que foi submetida por
ultimo.

6.4. No ato da inscrigdo, as/os candidatas/os deverdo acessar o Sistema de Inscrigcao
on-line disponivel em http://inscricaoposgraduacao.unb.br e submeter os
documentos abaixo listados, que devem ser apresentados em formato pdf, exceto
quando requerido arquivo em formato distinto. Cada documento ndo podera
ultrapassar 10MB (megabytes).
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6.5. Dados pessoais, Documento de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor com o dltimo
comprovante de votacdo ou Certiddo de Quitacao Eleitoral emitida pelo TSE,
Certificado de Reservista (para os candidatos do sexo masculino), foto 3x4 colorida
do/a candidato (a) e e-mail.

6.6. Para candidatas/os estrangeiras/os residentes no pais, declaracao de
conhecimentos intermediarios em lingua portuguesa, conforme Anexo E.

6.7. Endereco pessoal e telefone.

6.8. Diploma de Graduacdo ou declaracdo de provavel formando e Histérico Escolar
do Curso de Graduagdo;

6.9. Curriculo Lattes atualizado (disponivel para preenchimento no endereco
http://lattes.cnpq.br).

6.10. Elementos comprobatoérios das atividades listadas no Curriculo Lattes (e.g.
certificados de participacdo em eventos, vinculos empregaticios etc).

6.11. Producgdo técnica e cientifica (e.g. versdao completa dos artigos, capitulos e livros
eventualmente publicados etc).

6.12. Carta de inten¢des da/o candidata/o de até duas laudas contendo apreciacdes
que relacionem o curso de Mestrado em Relagdes Internacionais do PPGRI/UnB as
suas expectativas de formacdo académica e ao exercicio profissional futuro. Ndao ha
modelo para essa carta, ficando livre a/o candidata/o para expressar suas intengdes
com o curso de Mestrado.

6.13. Duas cartas de recomendac¢ao académica. Nao ha modelo para estas cartas,
ficando livre a/o recomendante para expressar sua avaliacao, as potencialidades da/o
candidata/o e a sua adequacdo para a realizacdo de estudos em nivel de mestrado. As
cartas de recomendacdo podem ser apresentadas em lingua portuguesa, inglesa ou
espanhola.

6.14. Nao ha taxa de inscrigao.

6.15. Certificado de proficiéncia em inglés emitido de acordo com a tabela abaixo:

Certificado de Proficiéncia Pontuagao Minima
Michigan nivel ECCE
Cambridge FCE pass

Toefl IBT 73 pontos

Toefl ITP 543 pontos

[ELTS 6 pontos
Duolingo English Test 95 pontos

TOEIC 400 pontos

6.15.1. A validade considerada dos certificados de proficiéncia sera de 10
(dez) anos, contados a partir da data de emissdo do resultado.

6.16. Projeto de pesquisa a ser desenvolvido no Mestrado. Os projetos poderao ser
apresentados em lingua portuguesa, inglesa ou espanhola e as referéncias deverao
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seguir o padrao ABNT ou Chicago. O projeto deve revelar o interesse da/o
candidata/o por um tema especifico relevante e com originalidade, explicitamente
relacionado a uma das linhas de pesquisa (ver ANEXO A). Na capa do projeto devera
ser indicado o nome da/o candidata/o, titulo do projeto e linha de pesquisa a quala/o
candidata/o pretende se vincular. As demais paginas ndao devem conter identificacdao
da/o autora/autor. Os elementos textuais devem ser constituidos de: A)
Apresentacdo do Tema (tema e contexto em que se insere); B) Problematizacao,
questdes orientadoras e, quando cabivel, proposicdo de hipoteses; C) Objetivos -
geral e especificos; D) Justificativa do projeto, explicitando a relevancia do tema e da
pesquisa proposta para a linha de pesquisa ao qual se candidata, situando-o na
literatura cientifica pertinente; E) Revisao da Literatura, com realce para o referencial
tedrico que embasara o trabalho; F) Métodos de pesquisa propostos. Entre os
elementos pds-textuais, devem constar: G) Referéncias Bibliograficas; H)
Cronograma de desenvolvimento da pesquisa. O projeto deve ser apresentado em
fonte Times New Roman, tamanho 12 e ter entre 10 e 15 paginas (parte textual,
excluidas as referéncias bibliograficas) com espacamento 1,5. Nao serdo
homologadas inscri¢des que contenham projetos com mais de 15 paginas (parte
textual);

6.17. Diploma de Graduag¢dao ou declaracdao oficial do Programa em que a/o
candidata/o realiza Graduacdo, afirmando que o mesmo é provavel formando e
Historico Escolar do Curso de Graduacao;

6.18. Estdo dispensadas/os da apresentacdo do certificado de proficiéncia em inglés
e devem preencher e incluir, quando da inscri¢do, o Anexo G:

6.19. As/Os candidatas/os nacionais de paises cuja lingua oficial é a inglesa;

6.20. As/Os candidatas/os ao mestrado com diploma de graduacdo realizado em
lingua inglesa;

6.21. As/Os candidatas/os que sao diplomatas de carreira, ou oficiais de chancelaria
do servigo exterior brasileiro, ou membros da carreira de Oficial de Inteligéncia
da Agéncia Brasileira de Inteligéncia, ou que fazem parte de uma das carreiras do
ciclo de gestdo do governo federal, a seguir listadas: Analista de Comércio
Exterior (ACE), Analista de Planejamento e Or¢amento (APO) e Técnico de
Planejamento e Or¢amento (TPO), Especialista em Politicas Publicas e Gestao
Governamental (EPPGG), Técnico em Planejamento e Pesquisas do IPEA (TPP) e
de Técnico em Desenvolvimento do IPEA (TD). Nesse caso, deve ser apresentada
declaragao funcional que ateste a vinculacdo da/o candidata/o a carreira.

6.22. Terdo as inscricdes homologadas pela Comissdao de Selecdo apenas as/os
candidatas/os que apresentarem a documentacao exigida dentro do prazo previsto
no item 10 do presente Edital.

6.23. A/O candidata/o, ao apresentar a documentacao requerida, se responsabiliza
pela veracidade de todas as informacdes prestadas.

6.24. A admissdo das/os candidatas/os aprovadas/os na sele¢do se consolidara
posteriormente pela Secretaria de Administracido Académica (SAA) apds a
confirmacdao de ingresso no curso por parte da/o candidata/o selecionada/o,
conforme item 7 deste edital. No ato da admissdo os candidatos deverdo apresentar
copias simples em frente e verso dos seguintes documentos: Diploma do curso
superior; Histdrico Escolar do curso superior; Carteira de Identidade; CPF; Titulo de

eleitor com ultimo comprovante de votacao ou Certidao de Quitacado Eleitoral emitida
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pelo TSE; Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino); Registro
Nacional de Estrangeiro (RNE), pagina de identificacdo do passaporte acompanhada
do visto e documento que conste o nome dos pais (somente para os candidatos
estrangeiros aprovados).

6.25. Ndo sera permitido o registro concomitante em mais de um curso de Pos-
Graduacao stricto sensu da UnB.

6.26. Candidatas/os inscritas/os no processo seletivo para o curso de Mestrado em
fase de conclusdo do Curso de Graduacgdo, se selecionadas/os, deverdo apresentar
diploma ou certificado de conclusdo do respectivo curso de graduagao no ato de
registro na Secretaria de Administragdo Académica (SAA) da UnB.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAOQ

7.1. As etapas de selecdo serao realizadas nas datas e horarios que constam do item 7
deste Edital.

7.2. Todas as etapas da seleg¢do de que trata o presente Edital serao realizadas de
forma remota (online), por meio da Plataforma Microsoft Teams oficial da UnB.

7.3. A/O candidata/o devera realizar todas as fases da selecdo de forma remota
(online), na data definida em Edital, sendo da sua exclusiva responsabilidade dispor
de local adequado e de dispositivo eletronico devidamente configurado para acesso a
internet e ao ambiente configurado para a realizagdo da prova oral, na da Plataforma
Microsoft Teams oficial da UnB.

7.4. 0 processo de selecdo sera composto pelas seguintes etapas:
7.4.1. Prova Escrita de Relagdes Internacionais

7.4.1.1. O tempo de prova sera de 3 (trés) horas e sera realizada em ambiente
virtual, na Plataforma Microsoft Teams oficial da UnB;

7.4.1.2. A prova escrita devera ser feita pela/o prépria/o candidata/o, digitada,
sem consulta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacao de outras
pessoas;

7.4.1.3. A prova podera ser respondida em lingua portuguesa, inglesa, francesa
ou espanhola;

7.4.1.4. Os critérios de avaliacdo para esta prova estdo explicitados no item 5
deste Edital

7.4.2. Prova Oral

7.4.2.1. A prova oral terd duragdo maxima de 20 (vinte) minutos e sera
realizada em ambiente virtual, na Plataforma Microsoft Teams oficial da
UnB;

7.4.2.2. A prova oral consistira da argliicdo da/o candidata/o pela Comissdo
de Selecdo. A carta de intenc¢des referida no item 3.12 podera ser objeto de
arguicao.

7.4.2.3 Os critérios de avaliacdo para esta prova estdo explicitados no item 5
deste Edital.
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7.4.2.4. A prova podera ser respondida em lingua portuguesa, inglesa ou
espanhola;
7.4.2.5. 0 dudio e/ou video da prova oral serdo gravados em meio digital.

7.4.3. Projeto de Dissertacdo de Mestrado: O Projeto de Dissertagdo deve revelar o interesse
da/o candidata/ou por um tema especifico relevante e com originalidade, explicitamente
relacionado as areas de concentracao do Programa e a uma de suas linhas de pesquisa (ver
ANEXO A). Na capa do projeto deverao ser indicados o nome da/o candidata/o, titulo do
projeto e linha de pesquisa. As demais paginas ndo devem conter identificacdo da/o
candidata/o. Os elementos textuais devem ser constituidos de: A) Apresentacdo do Tema
(tema e contexto em que se insere); B) Problematizacdo, questdes orientadoras e, quando
cabivel, proposicdo de hipdteses; C) Objetivos - geral e especificos; D) Justificativa do projeto,
explicitando a relevancia do tema e da pesquisa proposta para a area de concentragao,
situando-o na literatura cientifica pertinente; E) Revisao Bibliografica, com realce para o
referencial tedrico que embasa o trabalho; F) Métodos de pesquisa propostos. Entre os
elementos poés-textuais, devem constar: G) Referéncias Bibliograficas; H) Cronograma de
desenvolvimento da pesquisa. O projeto de dissertacdo podera ser redigido em lingua
portuguesa, inglesa ou espanhola.

8. DOS PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO:
8.1. A cada uma das provas sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

8.2. Prova Escrita de Relagdes Internacionais:

8.2.1 Esta etapa é eliminatoéria, sendo 7 (sete) a nota minima para aprovacgao;

8.2.2 A prova escrita versara sobre temas relacionados nos Anexos A e B deste Edital.

8.2.3 O acesso ao ambiente virtual em que se realizara a prova escrita sera restrito
a/ao candidata/o, aos membros da banca examinadora e ao pessoal de apoio da
Secretaria do Programa de P6s-Graduacao;

8.2.4 E de exclusiva responsabilidade da/o candidata/o dispor de local adequado e
de dispositivo eletronico devidamente configurado para acesso a internet e ao
ambiente configurado para a realiza¢do da prova escrita, na Plataforma Microsoft
9 Teams oficial da UnB;

8.2.5 Para ter acesso ao ambiente virtual em que se realizard a prova, a/o
candidata/o deve possuir registro nos servicos da Microsoft que permitam o
acesso gratuito a Plataforma Microsoft Teams;

5.2.6 O dispositivo utilizado pela/o candidata/o deve necessariamente ser equipado
de camera e microfone, que permitam a banca examinadora visualiza-la/o,
escutad-la/o e manter didlogo sem interrupgdes ao longo da realizacdo da prova
escrita;

8.2.7 As questdes que compdem a prova escrita serdo enviadas para a/o candidata/o
por meio do sistema de tarefas de ambiente virtual do PPGRI na Plataforma
Microsoft Teams oficial da UnB;

8.2.8 Ao concluir a prova escrita, a/o candidata/o deve converter o arquivo para o
formato PDF e submeté-lo em resposta a tarefa que lhe foi enviada por meio da
Plataforma Microsoft Teams oficial da UnB;

8.2.9 Ao longo de toda a duracao da prova escrita, a/o candidata/o deve permanecer
conectado ao ambiente virtual da PPGRI na Plataforma Microsoft Teams oficial
da UnB, com a camera de seu dispositivo ligada e em condi¢des de transmitir a
sua imagem, que deve ser verificada pela Secretaria do Programa de Pds-
Graduacao.

8.2.10 Sao critérios para correcdo da prova escrita:



A.Objetividade e pertinéncia da resposta: a discussdo deve referir-se ao objeto da
questao;

B.Estrutura, correcao e coesdo textual: a resposta deve apresentar-se em um texto
consistente do ponto de vista logico e, se for o caso, empirico, sustentando uma
tese inequivoca sobre o problema proposto. Além disso, deve apresentar
correcao de forma e linguagem culta;

C. Adequagao de marcos conceituais e tedricos: emprego de conceitos e teorias
adequadas de forma correta, com referéncia apropriada a autores relevantes na
area;

D.Qualidade analitica: interpretacdo adequada do/s aspecto/s solicitado/s no
enunciado com base em referenciais empiricos e baseados em marcos
conceituais, tedricos, historicos e/ou de natureza normativa pertinentes.

8.3. A Prova Oral:

8.2.1 Esta etapa é eliminatoria, sendo 7 (sete) a nota minima para aprovacgao.

8.2.2. As/Os candidatas/os aprovadas/os na etapa anterior serdo convocadas(os) para
a Prova Oral, de acordo com cronograma estabelecido pela Secretaria do PPGRI, e
divulgado pelo menos 48 horas antes da sua realizacao;

8.2.3. Para efeito de organizagdo da prova oral, as/os candidatas/os serdo
convocadas/os em ordem alfabética crescente, classificadas/os pelo seu primeiro
nome;

8.2.4. O acesso ao ambiente em que se realizara a prova oral sera restrito a/ao
candidata/o, aos membros da banca examinadora e ao pessoal de apoio da Secretaria
do Programa de Pés-Graduacao;

8.2.5.E da exclusiva responsabilidade da/o candidata/o dispor de local adequado e de
dispositivo eletronico devidamente configurado para acesso a internet e ao ambiente
configurado para a realizacdo da prova oral, na Plataforma Microsoft Teams oficial da
UnB;

8.2.6. O dispositivo utilizado pela/o candidata/o deve necessariamente ser equipado de
camera e microfone, que permitam a banca examinadora visualiza-la/lo, escuta-la/lo e
manter dialogo sem interrupc¢des ao longo da realizacdo da prova oral;

8.2.7. A Prova Oral consistira na arguicao da/o candidata/o pela Comissdo de Selecdo
quanto ao Projeto de Dissertacdo. Este deve revelar:

A. oseuinteresse por um tema especifico relevante, explicitamente relacionado com
uma das linhas de pesquisa do Programa;

B. suacapacidade de organizar e expor as ideias contidas no projeto e sustentar seus
argumentos cientificos com clareza e objetividade;

C. seunivel de conhecimento, capacidade de raciocinio e de inter-relacionar ideias e
conceitos contidos no projeto;

D. o desenho da pesquisa e a metodologia, a consisténcia tedrica e coeréncia entre
os componentes da proposta, bem como a exeqiibilidade do estudo proposto.

E. A/O candidata/o sera argiida/o também quanto as suas expectativas
profissionais e académicas em relacdo ao curso, sua experiéncia académica e
profissional prévia.

F. A carta de intengdes referida no item 3.12 podera ser utilizada pela Banca
Examinadora como elemento para a argiiicao da/o candidata/o.
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9. DA CLASSIFICACAO FINAL

9.1. A nota final de cada candidata/o sera a média aritmética das notas obtidas nas
provas

9.2. Serdo consideradas/os aprovadas/os apenas as/os candidatas/os que
alcangarem, no minimo, nota final 7 (sete).

9.3. A classificagdo das/os candidatas/os aprovados/os far-se-a por ordem decrescente
das notas finais das/os candidatas/os.

9.4. Serdo selecionadas/os aquelas/os candidatas/os que, pela ordem decrescente de
classificacao, preencherem o nimero de vagas oferecidas.

9.5. Nessa classificacdo sera observada a Resolu¢dao CEPE n2 044/2020, que dispde sobre
a politica de a¢des afirmativas para estudantes negras/os, indigenas e quilombolas nos
cursos de Pés-Graduacao da UnB.

9.6. Caso ocorram desisténcias de candidatas/os selecionadas/os, poderdo ser
chamadas/os a ocupar as vagas remanescentes outras/os candidatas/os aprovadas/os,
respeitando-se a ordem de classificacao e o nimero de vagas disponiveis.

9.7. Em caso de empate, os critérios de desempate sdo: (12) maior nota na Prova Oral;
(22) maior pontuacao; (32) a/o candidata/o com maior idade.

10. DO CRONOGRAMA

10.1. As datas de realizacdo das inscri¢oes e sua homologacdo, das etapas do processo
seletivo, bem como da divulgacdao dos respectivos resultados da selecao de Mestrado,
constam da tabela abaixo:

DATA ETAPA HORARIO
15/09a16/10/2022 | Periodo de inscrigdes A partir de 15/09 as
00hOOmin até 16/10
as 23h59min
20/10/2022 Divulgacao da Homologacdo das inscrigdes, | Até 23h59min
Sujeita a recursos
25/10/2022 Prazo final para interpor recurso ao Até 23h59min
resultado da homologacao das inscri¢des
26/10/2022 Divulgacao da Homologacdo das inscrigdes | Até 23h59min
28/10/2022 Realizacao da Prova Escrita 9h as 12h
07/11/2022 Divulgacao do resultado da Prova Escrita, Até 23h59min
sujeito a recurso
10/11/2022 Prazo final para interpor recurso ao Até 23h59min
resultado da Prova Escrita
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11/11/2022 Divulgacao do resultado final da Prova Até 23h59min
Escrita
16/11a21/11/2022 | Realizacdo da Prova Oral A partir das 9h, de
acordo com a
programacgao a ser
divulgada
22/11/022 Divulgacao do resultado da Prova Oral, Até 23h59min
sujeito a recurso
25/11/2022 Prazo final para interpor recurso ao Até 23h59min
resultado da Prova Oral
28/11/2022 Divulgacao do resultado final da Prova Oral | Até 23h59min

Data sujeita a
confirmacao dos
trabalhos da
Comissao de
Heteroidentificagdo

Divulgacao do resultado final do processo
de selecao

Link do calendario de funcionamento da
Comissdo de Heteroidentificagdo:
http://dpg.unb.br/index.php/acoes-
afirmativas/calendario-de-
heteroidentificacao

kkxk

Data sujeita a
confirmacao dos
trabalhos da

Confirmacao pelo e-mail ppgirel@unb.br
de ingresso no curso por parte da/o
candidata/o selecionada/o

k3K

Comissao de
Heteroidentificacao

10.2. Os/as candidatos/as negros(as), indigenas e quilombolas optantes pela politica de agdes
afirmativas devem observar o cronograma de execuc¢do da Comissao de Heteroidentificacdao
para os procedimentos de validacao da documentacao e da autodeclaracdo, disponivel no site
do Decanato de Pds-Graduagao: www.dpg.unb.br.

10.3.A divulgacao dos resultados de todas as etapas sera feita na pagina eletrdnica
www.irel.unb.br.

11. DOS RECURSOS

11.1. Requerimentos de reconsideragdo e recursos, estes ultimos apenas por vicio de
forma, podem ser interpostos por meio do e-mail ppgirel@unb.br e devem ser
direcionados apenas a Comissao de Selegao.

11.2. Para acesso as avaliagdes das provas orais por correio eletrénico é necessario o
preenchimento do “Formuldrio para solicitacdo de consulta da prova oral e gravacao de
audio do exame” - Anexo F.

11.3. Requerimentos de reconsideracao e recursos durante a selecao devem ser enviados
para a Secretaria do Programa de Pé6s-Graduacdo, pelo e-mail ppgirel@unb.br e devem
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ser direcionados apenas para a Comissao de Selegcdo. Requerimentos de reconsideragdo
e de recursos (estes ultimos somente por vicio de forma) serdo acolhidos se interpostos
no prazo de até 2 (dois) dias uteis a partir da divulgacdo dos resultados e deverao,
obrigatoriamente, ser apresentados em 2 (duas) vias de igual teor do formulario padrao
denominado “Requerimento de Reconsideracdo ou Recurso em Processo Seletivo para
Ingresso em Cursos de Poés-Graduagao”, disponivel na pagina eletronica:
https://dpg.unb.br/images/atividadesdodecanato/recurso_pos.pdf.

11.4. Eventuais recursos somente serao acolhidos por vicio de forma.

11.5. Em caso de interposi¢do de recurso por e-mail, apos o envio dos formularios
indicados no item 8.2, a/o candidata/o devera enviar para o mesmo e-mail a solicitacao
de requerimento de reconsideracao e de recurso.

11.6. Do resultado final s6 serdo cabiveis recursos ao Colegiado do Programa e a Cimara
de Pesquisa e Pds-Graduacdo do Decanato de Pos-Graduagdo na hipdtese de vicio de
forma. Tais recursos deverdo ser apresentados em até 10 (dez) dias uteis apos a
divulgacao dos Resultados Finais, como previsto no Regimento Geral da UnB, Artigo 61.

11.7. Os requerimentos de reconsideracao e de recursos dirigidos ao Colegiado do
Programa de P4s-Graduacdo em Relacdes Internacionais devem ser apresentados pelo(a)
candidato(a) ou por seu representante legal no endereco eletrénico: ppgirel@unb.br.

11.8. Os recursos dirigidos a Camara de Pesquisa e Pds-Graduacdo devem ser
apresentados pelo(a) candidato(a) ou por seu representante legal ao e-mail:
ppgirel@unb.br, para ser remetido, via sistema SEI, para o Decanato de P6s-Graduacado
- DPG/CPP.

12. DA CONCESSAO DE BOLSAS

12.1.Sempre que houver bolsas disponiveis, estas deverao ser concedidas a todos e todas
aprovados/as autodeclarados/as indigenas, quilombolas e autodeclarados/as e
heteroidentificados/as negros/as e a pessoas com deficiéncia, prioritariamente,
conforme o Art. 22 da Resolug¢ao CPP n2 11/2020.

12.2. Aos/as demais aprovados/as deverao ser concedidas as bolsas remanescentes,
segundo os critérios definidos pelo Programa de Pdés-Graduacio em Relagdes
Internacionais, conforme Art. 22 § 12, da Resolug¢do CPP n? 11/2020.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Sera desclassificada/o e automaticamente excluida/o do processo seletivo a/o
candidata/o que:
13.2. Nao comparecer a qualquer uma das etapas do processo seletivo nas datas e
horarios previstos para o seu inicio.
13.3. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas
da selecao.
13.4 Nao apresentar toda a documentagdo requerida nos prazos e condi¢cdes
estipulados neste Edital.
13.5. Nao confirmar a sua participa¢do no Programa, na data especificada neste Edital, no
caso de ser selecionada/o.

13.6. Casos omissos serdao resolvidos pela Comissdo de Sele¢do, pelo Colegiado do
Programa de Poés-Graduacao e pelo Decanato de Pés-Graduagao, de acordo com o
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regulamento do Programa e a Resolu¢cdo CEPE 80/2021, conforme as suas competéncias.

13.7. Os resultados parciais, assim como outros comunicados que se facam necessarios,
serao divulgados na pagina eletronica www.irel.unb.br

13.8. Ao inscrever-se no processo seletivo, a/o candidata/o reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital e no Regulamento do Programa de Pés-Graduagdo ao qual se
inscreve.

Brasilia, DF, 09 de agosto de 2022

Prof. Dr. Alcides Costa Vaz

Coordenador do Programa de Pds-Graduac¢do em Relagdes Internacionais
Universidade de Brasilia
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Anexo A: Area de Concentracio e Linhas de Pesquisa do Programa de Pés-Graduagio
em Relac¢oes Internacionais

AREA DE CONCENTRACAO - GOVERNANCA GLOBAL

O PPGRI se estrutura em uma Area de Concentragdo (Governanca Global), que
congrega trés linhas de pesquisa, a saber: A. Politica Planetdria e Antropoceno; B.
Interconexodes Globais, Assimetrias e Conflitos e; C. Governo e Politica Externa.

O conceito de Governanca Global envolve os sentidos classicos das subdivisdes da
disciplina de Relagdes Internacionais. Assim, os debates tedricos, os estudos de area, a
andlise de politica externa, das instituicdes e dos regimes internacionais, a economia
politica, as questdes de seguranca internacional, os desafios do regionalismo, entre outras,
sdo as questdes abarcadas sob o sentido amplo da ideia estruturante de Governanca Global.

Linha de pesquisa: Politica Planetdria e Antropoceno

O Antropoceno sucede ao Holoceno e corresponde a nova época geoldgica marcada
pela instabilidade sistémica do Planeta Terra, engendrada e acelerada pela acao antrépica
no século XX. A constatagdo da insustentabilidade dos modos de produ¢do e consumo
predominantes comprova riscos e desafios globais que se estendem da instabilidade
climatica ao desaparecimento de vida em diversas partes do Planeta, tanto terrestres como
marinhas. Entre eles, eventos climaticos extremos, pandemias naturais ou criadas,
inteligéncia artificial ndo-alinhada e/ou usada como nova arma, ciberataques, gene drivers
e bioterrorismo sdao exemplos da complexidade atual e do potencial tecnolégico de
disrupcao de toda e qualquer ordem social. Os impactos sobre o planeta sdo cada vez mais
alarmantes, comprovados cientificamente, porém também mais imprevisiveis em fungado
da complexidade das dindmicas planetarias e de suas interconexoes.

Recursos e praticas cada vez mais sofisticados, como monitoramento por satélite,
big data, geo-engenharia, inteligéncia artificial, biotecnologia e nanotecnologia, entre
outros, oferecem solu¢des para os desafios e riscos mencionados, porém exigem um novo
compromisso de todos com a gestao coletiva e com o uso das tecnologias disponiveis.
Segundo o Global Risks Landscape do World Economic Forum de 2020, as duas principais
categorias de riscos sdo a ambiental e tecnolégica, e ndo mais a geopolitica ou econémica
tradicional. Apesar dos recursos de poder para a gestdao mais sustentavel dos recursos
vivos e ndo-vivos, as instituicdes como Estados e mercados ndo foram capazes de assegurar
a mudanca comportamental necessaria para que os limites planetarios ndo sejam
ultrapassados.

Neste sentido, para explicar e entender a politica na escala planetaria é preciso
alargar os horizontes temporais e espaciais da pesquisa em RI, bem como o conceito de
agéncia. Isso implica desafios ontolégicos e epistemoldégicos. No Antropoceno, sdo
necessarios novos arranjos de governanga para que a reflexividade ecolégica seja
integrada aos processos decisérios e reformas institucionais, em nome do interesse geral
da humanidade e das gerac¢des futuras. Adaptacao, capacidade adaptativa e resiliéncia sdo
os grandes desafios do que se conveio chamar de governanca do sistema Terra. Entretanto,
as megatendéncias de difusdo de poder, privatizacado, fragmentagdo institucional e politica
levaram ao contexto atual de crise do multilateralismo dentro e fora do sistema ONU,
enfraquecimento da ordem ocidental liberal, violacGes ao direito internacional publico e
ameacas a dignidade humana.
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As relagOes internacionais precisam ser repensadas, em didlogo constante com
outros ramos da ciéncia, em termos de construcao de respostas aos desafios criados pela
prépria humanidade para o seu unico planeta. Esta governanca do sistema Terra exige
maior empenho da comunidade cientifica na comunicacgao e sensibilizagdo dos tomadores
de decisdo dos niveis local ao global. Em outros termos, a grande questao é como usar toda
a tecnologia disponivel para politicas mais sustentaveis, efetivas e inclusivas, e com a
possivel brevidade.

Linha de pesquisa: Interconexdes Globais, Assimetrias e Conflitos

O mundo contemporaneo é caracterizado por intensas interconexdes econdmicas,
tecnoldgicas, sociais e culturais, que geram dependéncias mudtuas, nem sempre simétricas.
Esta interdependéncia complexa é alimentada, além das interacdes interestatais, por
interagdes inter sociedades e inter individuos via ndo s6 o mundo fisico - por meio de, entre
outros, o turismo, as migragdes e os fluxos de refugiados; como também o virtual, por meio
da expansao acelerada do cyberworld. Tal dimensao coexiste com disputas geopoliticas no
plano global e em diferentes contextos regionais, impulsionando dinamicas estratégico-
militares e a producdo e comercializagdo de sistemas de armamentos cada vez mais
sofisticados tecnologicamente projetando disputas em novos dominios, com destaque ao
cibernético, ao espacial e as tecnologias disruptivas.

Estas novas interacdes (assim como os conflitos que delas decorrem) desafiam
entendimentos tradicionais relativos ao que é seguranca. Questdes como a seguranca
civilizacional, a climatica, a alimentar, a humana, a pandémica, entre muitas outras, tém
expandido de forma (para alguns) excessiva a agenda de seguranca e novos conflitos.
Contudo, ndo é s6 a emergéncia de novos temas que expande as agendas e agéncias de
pesquisa; velhos temas como a insegurang¢a urbana adquirem novas dimensdes em um
mundo interconectado e digital. Hoje em dia, mais do que um fendmeno local, a
inseguranca urbana (e principalmente nas capitais) deriva fortemente da sua localiza¢do
em redes politicas, econdmicas (e civilizacionais) mais amplas, trata-se de redes
transnacionais de crime organizado, terrorismo, narcotrafico, ou outros tipos de atividades
criminosas. De fato, novos movimentos terroristas como o jihadismo do ISIS pautam-se por
ataques a cidades europeias selecionadas, que sdo geograficamente distantes das cidades
onde este movimento se originou. A inseguranca destas estd, portanto, inextricavelmente
ligada ao seu posicionamento nas redes supracitadas.

Deste modo, as fronteiras entre o internacional e o doméstico sdo cada vez mais
insignificantes, e os conflitos assumem carater notavelmente assimétrico, em que questdes
de poder e identidade assumem um papel central na sua génese e desenvolvimento. Um
mundo de multiplos atores a operarem de modo transnacional e transregional desafia os
académicos a questionarem as origens e a estruturacao do préprio conhecimento que
produzem. De fato, as barreiras epistémicas decorrentes da compartimentalizagdo do
mundo em areas, regides ou até mesmo paises, sdo incongruentes com a espacialidade
ativa da atividade humana. Deve ser, portanto, questionada a ‘naturalizacao’ de barreiras
geograficas artificiais - porque construidas histérica e politicamente - e a sua conversao
em cercas epistémicas rigidas que minam a compreensao de fend6menos transregionais
como os supracitados. Estes incitam-nos também a questionar as possibilidades para a
viagem de conceitos entre partes diferentes do mundo, tradugdo essa que muitas vezes é
realizada de forma acritica e a-histérica.

A natureza assimétrica da sociedade internacional, assente na concepg¢do de uma
ética global comum deve ser também explorada. O estabelecimento e a aceitacdo de
standards de civilizacdo ou de appropriateness definidos e embutidos em rankings e
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indices internacionais, definem quais estados detém uma pertenca qualificada a sociedade
internacional. Na fronteira da assimetria de valores (e de estados), estdo questdes de
organizacdo politica doméstica, a relacdo entre o estado e a sociedade, questdes de género,
relacdo entre ambiente e produgdo de energia, entre outras. No mundo daqueles que fazem
o0 opting out desta ética global - os uncivilized - predomina o modus vivendi pautado pela
auseéncia de status e pela gestdo de estigmas. Como circundar os primeiros e ressignificar
os segundos assume particular importancia. De fato, questdes como rejeitar a diferenca ou
‘usa-la’ como fonte de orgulho sao fulcrais nao sé na definicdo do modus operandi desses
estados e demais atores na sociedade internacional, como também na analise de questdes
mais amplas relacionadas a conformidade e a reproducdo da sociedade internacional
contemporanea.

Linha de pesquisa: Governo e Politica Externa

O que significa governar num espacgo politico cada vez mais interconectado com
atores que competem diretamente com a autoridade central, tornando a gestao de riscos
ainda mais complexa? E fato que o financiamento e o controle das inovagdes tecnolégicas
por atores privados aumentam rapidamente tanto na pesquisa cientifica em geral como em
setores de energia, sadde, informac¢do e comunicagdo em particular. Ampliou-se também o
acesso a novas tecnologias para atores privilegiados, notadamente do setor privado.
Consequentemente, o Estado perdeu ndo s6 o monopdlio do uso da for¢ca, mas também da
informacdo e socializacdo dos “seus” nacionais. Talvez tal monopélio s6 tenha existido na
teoria, posto que o funcionamento dos Estados depende de varidveis enddgenas e
exdgenas. De qualquer forma, em funcdo do empoderamento de atores diversos, hard, soft
e smart power parecem cada vez mais indissociaveis.

Processos politicos como a construcao de interesses e agendas nacionais escapam
do controle de institui¢cdes tradicionais, como as chancelarias, haja vista a crescente
colaboragdo de atores publicos e privados, tanto da sociedade civil como do mercado, bem
como de atores subnacionais, como as cidades e estados, cujo exemplo emblematico é a
Califérnia, a qual tem a oitava maior economia do mundo, ou Sao Paulo, no caso sul-
americano.

Cresceu também a capacidade de Estados influenciarem a rotina politica de outros
(sharp power) e dos demais atores de influenciarem em processos decisdrios com recursos
de poder limitados, como no caso de hackers e mobilizadores de opinido publica e/ou de
identidade. Neste sentido, para se analisar a politica externa de um pais, € necessario ter
em mente os arranjos institucionais domésticos e externos, mas principalmente como eles
interagem, ou nao.
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Anexo B: Distribuicao das vagas

1. Asvagas abertas para selecdo neste edital sdo distribuidas por linhas de pesquisa, como
segue:

A. Politicas Planetarias e Antropoceno - 4 vagas;
B. Interconexdes Globais, Assimetrias e Conflitos - 4 vagas;

C. Governo e Politica Externa - 4 vagas.

2. Serao destinadas:

A. 3 (trés) vagas para candidatas/os autodeclaradas/os negras/os;
B. 1 (uma) vaga para candidatas/os autodeclaradas/os indigenas;

C. 1 (uma) vaga para candidatas/os autodeclaradas/os quilombolas;
D. 1(uma) vaga para candidatas/os autodeclaradas/os deficientes.

3. As vagas destinadas ao Sistema de Reserva de Vagas estabelecido nos termos da
Resoluc¢do CEPE n2 044/2020 e Resolucao da Camara de Pesquisa e Pds-Graduacado No.
05/2020 nao estdo vinculadas as linhas de pesquisa.
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Anexo C: Projeto de Dissertacio

A. Relevancia do tema, originalidade, consisténcia tedrica e argumentativa;
exequibilidade do projeto proposto;

B. Desenho de Pesquisa e metodologia;

C. Atualizagdo bibliografica; adequacdo as linhas de pesquisa do PPGRI.
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Anexo D: Professores do Programa de P6s-graduacido em Relacdes Internacionais e
suas linhas de pesquisa

Alcides Costa Vaz, Doutor em Sociologia, USP (2001).

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6295515302675804
E-mail: alcidesvaz@gmail.com

Linha de Pesquisa: Interconexdes Globais, Assimetrias e Conflitos

Ana Flavia Granja e Barros, Doutora em Relagdes Internacionais, Université de Paris I,
Franca (2000). Enderecgo para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/7599253575479186
E-mail: anaflaviaplatiau@gmail.com

Linha de Pesquisa: Politica Planetaria e Antropoceno

Antoénio Carlos Lessa, Doutor em Histéria das Relagdes Internacionais, Universidade de
Brasilia (2000).

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/7585443845426041
E-mail:alessa@unb.br

Linha de Pesquisa: Governo e Politica Externa

Antonio Jorge Ramalho da Rocha, Doutor em Sociologia pela Universidade de Sdao Paulo
(2002).

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/3919013021808128

E-mail: ramalho@unb.br.

Linha de Pesquisa: Interconexdes Globais, Assimetrias e Conflitos

Danielly Silva Ramos, Doutora em Relagbes Internacionais, Universidade de Brasilia
(2006).

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6031196870275067

E-mail: daniellyr@yahoo.com

Linha de Pesquisa: Governo e Politica Externa

Eduardo Viola, Doutor em Ciéncia Politica, USP (1982).
Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/2685286492991791

E-mail: eduviola@gmail.com

Linha de Pesquisa: Politica Planetaria e Antropoceno

Haroldo Ramanzini Junior. Doutor em Ciéncia Politica pela Universidade de Sao Paulo, USP
(2012).

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/1286135953491294

Linha de Pesquisa: Governo e Politica Externa

Henrique Altemani de Oliveira. Doutor em Sociologia pela Universidade de Sao Paulo
(1988).

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/9613045444888266

E-mail: henrique.altemani@gmail.com

Linha de Pesquisa: Governo e Politica Externa

Juliano da Silva Cortinhas. Doutor em Rela¢bes Internacionais, Universidade de Brasilia
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(2012).

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/5622221919757293
E-mail: jcortinhas@gmail.com

Linha de Pesquisa: Interconexdes Globais, Assimetrias e Conflitos

Maria Helena de Castro Santos, MPA, MIT, EUA (1975).

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/1911899537342394
E-mail: mhelena@unb.br.

Linha de Pesquisa: Interconexdes Globais, Assimetrias e Conflitos

Norma Breda dos Santos, Doutora em Histéria e Politica Internacional (Institut
Universitaire de Hautes Etudes Internationales, Genebra, Suica (1996).

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6589386808816208

E-mail: breda@unb.br.

Linha de Pesquisa: Governo e Politica Externa

Roberto Goulart Menezes, Doutor em Ciéncia Politica pela Universidade de Sdo Paulo, USP
(2010).

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/3447982256778354

E-mail: rgmenezes@unb.br

Linha de Pesquisa: Interconexdes Globais, Assimetrias e Conflitos

Rogério de Souza Farias, Doutor em Relagdes Internacionais, Universidade de Brasilia
(2012).

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/3305498546732098
E-mail:rofarias@gmail.com

Linha de Pesquisa: Governo e Politica Externa

Vania Carvalho Pinto, Doutora em Ciéncia Politica/Relagdes Internacionais pela
Universidade de Hildesheim, Alemanha (2009).

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/1450530393819869

Email: vicp@unb.br

Linha de Pesquisa: Politica Planetaria e Antropoceno
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Anexo E: Comprovacao - Lingua Portuguesa

Declaracido de conhecimentos intermediarios de lingua portuguesa

Eu )

portador do  passaporte n.2 ou do

documento de identificacdo n® declaro,

por meio do presente, possuir conhecimentos intermediarios de lingua portuguesa.

de de 2022.

(assinatura)

22



Anexo F - Formulario para solicitaciao de consulta da prova oral e gravacido de audio
do exame

Nome:
N¢ de inscri¢ao:
CPF:

Solicito que me sejam enviadas para o e-mail , cOpia
digitalizada da planilha de avaliacdo da prova oral e a gravacao de dudio do exame
realizado sob o nome, n? de inscricao e CPF acima indicados.

Declaro estar ciente de que a planilha de avaliacdo da prova oral e a gravacdo de dudio do
exame serdo enviadas exclusivamente para o e-mail por mim designado e a meu pedido.

Confirmo ainda estar ciente de que é minha responsabilidade confirmar junto a Secretaria
do Programa o recebimento dos itens supracitados.

de de 2022.

(assinatura)
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Anexo G - Dispensa de apresentacao do certificado de proficiéncia

Eu , portador do passaporte

n.2 ou do documento de identificagdo n? declaro

estar dispensado da apresentacao do certificado de proficiéncia, nos termos do item

do Edital N.2

de de 2022.

(assinatura)

Anexo H - Autodeclaracao para fins de concorrer na modalidade de reserva de vagas
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para candidato(a)s negro(a)s

Eu,

Data de Nascimento:__/___/

J

Naturalidade: (cidade, estado, pais)

RG: Data de Emissdo:___/__ / Orgio

Emissor:

C.P.F: Estado civil:

Endereco:

CEP Cidade: Estado:

Telefone (s) :

Email:

estou ciente e concordo com as regras do Edital, declarando-me negro(a)e sendo
socialmente reconhecido(a) como tal. Por esta razao, opto por concorrer na modalidade de
reserva de vagas para negro(a)s.

de de 2022.

(assinatura)
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Anexo I - Autodeclaracao para fins de concorrer na modalidade de reserva de vagas
para candidato(a)s indigenas

Eu,

Pertencente a comunidade indigena

Data de Nascimento:___/__ /_

Naturalidade: (cidade, estado,pais)
RG Data de Emissio: Orgido Emissor:
C.P.F:

Estado civil:

Endereco:

CEP: Cidade: Estado:
Telefone fixo: Celular:
Email:

Estou ciente e concordo com as regras do Edital n. 02/2023 do Programa de Pés-
Graduacdo em Relagdes Internacionais da Universidade de Brasilia, declarando-me
indigena. Por esta razdo, opto por concorrer as vagas disponibilizadas a candidatos/as
indigenas. Apresento no ato da inscrigdo carta ou equivalente da comunidade indigena a
qual pertenco atestando meu reconhecimento étnico, nos termos do Edital n. 02/2023 do
Programa de Pés-Graduacao em Rela¢des Internacionais da Universidade de Brasilia.

de de 2022.

(assinatura)
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Anexo ] - Autodeclaracao para fins de concorrer na modalidade de reserva de vagas

para candidato(a)s quilombolas

Eu,

Pertencente a comunidade quilombola

Data de Nascimento:___/__ /_

Naturalidade: (cidade, estado, pais)
RG: Data de Emissao: Orgio Emissor:
C.P.F:

Estado civil:

Endereco:

CEP: Cidade: Estado:
Telefone fixo: Celular:
Email:

Estou ciente e concordo com as regras do Edital n. 02/2023 do Programa de Pés-

Graduacdo em Relagdes Internacionais da Universidade de Brasilia, declarando-me

quilombola. Por esta razao, opto por concorrer as vagas disponibilizadas a candidatos/as
quilombolas. Apresento no ato da inscricdo carta ou equivalente da comunidade
quilombola a qual pertengo atestando meu reconhecimento étnico, nos termos do Edital n.
02/2023 do Programa de Pés-Graduagao em Relagdes Internacionais da Universidade de

Brasilia.

de de 2022.

(assinatura)
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Anexo K - Autodeclaracao para fins de concorrer na modalidade de reserva de vagas
para candidato(a)s com deficiéncia

Eu,

informo que apresento a seguinte deficiéncia

() Eundo necessito de assisténcia ou de medidas especiais para realizacdo das
provas.
( )Eu necessito da seguinte assisténcia e das seguintes medidas para realizacao

das provas, listadas a seguir:

Data de Nascimento:____/___/__ Naturalidade: (cidade, estado,
pais) RG: Data de Emissao: Orgio Emissor:

C.P.F: Estado civil:

Endereco:

CEP: Cidade: Estado:

Telefone fixo: Celular:

Email:

Estou ciente e concordo com as regras do Edital n. 002/2023 do Programa de Pds-Graduacgao
em Relacdes Internacionais da Universidade de Brasilia, declarando-me deficiente. Por esta
razdo, opto por concorrer as vagas disponibilizadas a candidatos/as com deficiéncia.
Apresento, no ato da inscri¢do, comprovantes de minha condicdo de deficiente por meio de
laudo médico e/ou, quando necessario, por avaliagdo biopsicossocial, nos termos do Edital n.
002/2023 do Programa de Pds-Graduagcdo em Relagdes Internacionais da Universidade de
Brasilia.

de de 2022.

(assinatura)
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