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RETIFICAGAO do EDITAL 05/2012
BOLSAS REUNI DE MESTRADO E DOUTORADO

O Decanato de Ensino de Graduacdo torna publica a retificagdo do Edital
05/2012 de 16 de margo de 2012, conforme a seguir especificado, permanecendo
inalterados os demais itens e subitens.

Nova redagao do item 2 — Processo Seletivo:
(...)
2.1. As bolsas serdo concedidas aos Programas de Pds-Graduacdo, que definirdo o
numero de bolsas de Mestrado e Doutorado, conforme formularios anexos.
2.2. Requisitos para a solicitagao:
2.2.1. O Plano de Trabalho (Anexo 1) devera ser elaborado por um professor
vinculado ao curso de graduacdo atendido ou ao Programa de Pds-Graduacdo do(s)
bolsista(s) indicado(s). O professor sera responsavel pela coordenacao e orientacao
das atividades propostas.
2.2.2. O Plano de Trabalho devera ser aprovado pelo colegiado do curso de
graduacgao atendido ou pela area académica envolvida, e pelo Programa de Pds-
Graduacdo do(s) bolsista(s) indicado(s). Ndo serdo aceitos pedidos aprovados ad
referendum pelo colegiado do curso de graduacdo atendido.
2.2.3. Os pedidos serdao encaminhados pela Coordenacdao de Pds-Graduagao a
Diretoria de Acompanhamento e Integracdo Académica (DAIA/DEG) com as devidas
assinaturas.
2.2.4. O(s) bolsista(s) indicado(s) devera(do) atender a todos os requisitos da CAPES
para concessao de bolsas, inclusive ndo possuir vinculo empregaticio anterior ao
inicio da concessao da bolsa, exceto casos constantes na Portaria Conjunta CAPES-
CNPqg n° 01/2010.
2.3. As atividades a serem desenvolvidas junto aos cursos que participam do REUNI-
UnB devem estar inseridas em pelo menos uma das linhas de acdo abaixo descritas,
em ordem de prioridade, claramente apresentadas e justificadas no Plano de Trabalho:
1. atendimento a disciplinas com elevado numero de estudantes matriculados por
turma ou com alto indice de reprovacao, trabalhando junto com o docente da
disciplina, ainda que esse pertenca a outra Unidade Académica;
2. atendimento a cursos com alto indice de evasdo e/ou retengio;
3. atendimento a disciplinas basicas de nivelamento oferecidas a estudantes
indigenas ou apoio ao desenvolvimento de projetos por esses estudantes;
4. atendimento a cursos de licenciatura;



5. atendimento a cursos que estdo realizando reestruturagdo ou reforma
curricular, oferecendo atividades que incluam o corpo discente na discussao do
projeto politico-pedagdgico do curso;

6. atendimento a estudantes de disciplinas bdsicas de cursos de Graduagdo
participantes do REUNI;

7. participacdao em atividades de orientagdo académica e profissional que visem a
dar apoio ao trabalho do Servico de Orientacdo ao Universitario da Diretoria de
Acompanhamento e Integracdo Académica (SOU/DAIA);

8. participagao em atividades inovadoras de apoio a estudantes em risco de
desligamento;

9. apoio ao desenvolvimento de praticas pedagdgicas inovadoras e de materiais
didaticos.

(...)

Nova redacao do item 3.4:

(...)

3.4. Ndo exercer, como bolsista, atividade idéntica a de um monitor de disciplina, nem
exercer atividade exclusiva de pesquisa.

(...)

Inclusdo do item 3.5, com a seguinte redacgao:

(...)

3.5. Apresentar relatério anual de atividades de acordo com o que fora proposto no
Plano de Trabalho originalmente aprovado, seguindo o modelo disponibilizado na
pagina do DEG, no portal da UnB.

(-..)

Corregaonoitem4.1.1,5.1,5.2.1, 6.2, 6.3, 6.5:

(...)

4.1.1. Insercdo da proposta em uma ou mais das linhas de acdo do item 2.3, cujas
propostas deverdo estar claramente apresentadas e justificadas segundo ordem de
prioridades estabelecidas neste item;

(...)

5.2. Apds a divulgagdo do resultado provisério e/ou final da aprovagdo do plano de
trabalho, o professor responsavel pelo projeto deve:

(...)

5.2.2. Enviar para o Decanato de Pesquisa e Pés-Graduacdo (DPP) a documentacdo
necessaria para o cadastramento da bolsa (termo de compromisso e ficha cadastral —
Anexos Il e Il deste Edital).

(...)



6.1. O Projeto aprovado terd duragao de um ano, podendo ser renovado uma vez, no
caso de participagdo de bolsista(s) de mestrado, ou até trés vezes, no caso de
participacdo de bolsista(s) de doutorado;

(...)

6.2. A renovacdo da bolsa estara condicionada a entrega e a aprovacao do relatério
anual pelo colegiado de graduacdo e envio ao Comité Gestor para deliberacao;

(...)

6.3. A substituicdo do bolsista deve ser solicitada, pelo professor responsavel, por
meio de memorando ao Comité Gestor, ficando condicionada ao compromisso do
novo bolsista de cumprir o mesmo plano de trabalho, dentro do prazo limite do
projeto;

(...)

6.5. O presente edital terd seu fluxo de selecdo conforme o cronograma apresentado
no item 9, ou seja, poderdo ser inclusos novos alunos, desde que observadas todas as
normas vigentes e cujos planos de trabalhos/solicitacdes sejam enviados conforme o
referido cronograma para que o bolsista tenha o inicio de seu exercicio no més
seguinte ao da aprovacgao;

(...)
Exclusdo do item 6.5.1.

Nova redagao do item 7 — Prestagao de Contas:
(...)
7.1. Cada bolsista apresentara relatério anual conforme modelo disponibilizado na
pagina do DEG, no portal da UnB, que serd avalizado pelo(s) professor(es)
proponente(s);
7.1.1. A ndo apresentacao do relatério anual acarretara na suspensao da(s) bolsa(s)
até a regularizacdo da situacdo, ou cancelamento da(s) mesma(s) no caso de
abandono.
7.2. O relatdrio serd enviado pelo coordenador do programa de pds-graduacdo ao
Comité Gestor, apds aprovacao no colegiado de graduacdo e deliberacdo prdpria,
seguindo calendario e padrao definidos pelo Comité.

(-..)

Nova redac¢ao do item 8 — Das Disposi¢oes Finais:

(...)

8.1. A bolsa concedida no ambito deste Edital poderd ser cancelada pelo Comité
Gestor a qualquer momento, por descumprimento do disposto no item 3 ou por
solicitacdo do professor proponente;

(...)

8.3. Seguindo normas da CAPES, dependendo de disponibilidade orcamentaria, o
bolsista REUNI com carga superior a sessenta horas semestrais podera receber taxa de



bancada, desde que a duragdao minima da(s) atividade(s) desenvolvida(s) junto a
graduacdo seja de, no minimo, seis meses completos a partir da aprovacao da bolsa;
8.3.1. Os recursos provenientes da taxa de bancada destinam-se a manutencao e
melhoria das atividades necessarias ao desenvolvimento da programagao
académica, da pesquisa e do projeto de pds-graduagdo dos bolsistas;
8.3.1.1. Os beneficiados serao os discentes efetivamente matriculados nos cursos
de pds-graduacao e contemplados com as bolsas de Pés-Graduacdao REUNI-UnB,
vigentes no periodo;
8.3.2. O valor da taxa de bancada é equivalente a metade do valor da bolsa do
mestrado, para os discentes de mestrado. E a metade do valor da bolsa de
doutorado, para os estudantes matriculados nesse nivel de estudo;
8.3.3. A taxa de bancada sera liberada ao bolsista, a cada seis meses de trabalho, a
partir da data de seu ingresso na bolsa, sendo creditada na mesma conta bancdria
de recebimento da mensalidade da bolsa;
8.3.4. Ndo sera necessdrio o detalhamento das despesas, bem como a emissao de
notas que comprovem os respectivos gastos para a taxa de bancada.
8.4. N3o serdo aceitos planos de trabalho fora do formulério préprio e/ou do prazo;
8.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité Gestor.

(...)
Exclusao dos itens 8.6 e 8.7.

Correc¢ao no item 9 — Cronograma:
Onde se lé:

Recursos

Leia-se:

Reconsiderac¢ao

Inclusdo no item 9 — Cronograma:

(...)
Resultado Provisério(*): até o dia 30 do més de solicitagdo.

(...)
Resultado Final(*): Até o dia 10 do més seguinte da solicitagao.
(*) os resultados serdo publicados oficialmente na pagina do DEG, no portal da UnB.

(-..)

Brasilia, 25 de maio de 2012.

Prof. José Américo Soares Garcia
Decano de Ensino de Graduacao



