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1. PREAMBULO

11 A Coordenadora Substituta do Programa de Pos-Graduacéo em Politica Social (PPGPS), no
uso de suas atribuicBes legais, torna publico e estabelece as normas do processo seletivo para o
preenchimento das vagas dos Cursos de Mestrado Académico e Doutorado do Programa de Pos-
Graduagdo em Politica Social, em conformidade com as exigéncias do Regulamento deste programa,
da Resolucdo n° 080/2021 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UnB, da Resolucao n°
044/2020 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UnB, da Resolugdo n° 0090/2022 do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UnB, da Resolugéo n° 05/2020 da Camara de Pesquisa
e Pds-Graduagédo da UnB e da Resolugdo n° 06/2020 da Camara de Pesquisa e Pos-Graduacao da
UnB.

12 O Edital foi aprovado pelo Colegiado do Programa de Pos-Graduagdo em Politica Social,
em sua 5? reunido ordinaria de 2023, realizada em 19/07/2023 e pela Camara de Pesquisa e P0s-
Graduacdo da Universidade de Brasilia.

13 O Processo de Selecdo para os cursos de Mestrado Académico e Doutorado do Programa
de Pds-Graduagdo em Politica Social sera realizado por meio de 4 (quatro) sistemas de vagas, a
saber: a) Sistema de Ampla Concorréncia; b) Sistema de Politica de Acbes Afirmativas para
Negras/os; c) Sistema de Politica de A¢Bes Afirmativas para Indigenas e Quilombolas; e d) Sistema
de Reserva de Vagas para Pessoa com Deficiéncia.

14 InformacBes sobre o Programa de Pds-Graduacdo em Politica Social e os Cursos de
Mestrado  Académico e Doutorado podem ser obtidas na pagina eletronica
http://www.politicasocial.unb.br/.

2. DO NUMERO DE VAGAS
2.1 Numero de vagas para candidatos/as residentes no pais:

2.1.1  Doutorado: 11 (onze) + 1 (uma) adicional especifica para candidato/a quilombola + 1 uma)
adicional especifica para candidato/a indigena conforme resolugdo CEPE 0044/2020; e

2.1.2  Mestrado Académico: 21 (vinte e uma) + 1 (uma) adicional especifica para candidato/a
quilombola + 1 (uma) adicional especifica para candidato/a indigena conforme resolucdo CEPE
0044/2020.

2.2 Além das vagas descritas no item 2.1, o edital prevé vagas para candidatos/as estrangeiros/as
com residéncia permanente no exterior e/ou participantes do Programa de Estudantes-Convénio de
Pds-Graduacao (PEC-PG), conforme consta abaixo:

2.2.1 Doutorado: 02 (duas);
2.2.2 Mestrado Académico: 02 (duas); e
2.2.3 As vagas a que se refere o item 2.2, se ndo ocupadas por candidatos/as estrangeiros/as
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residentes permanentes no exterior ou por participantes do PEC-PG, poderdo ser ocupadas por
outros/as candidatos/as aprovados/as, respeitada a ordem de classificacdo e o nimero de vagas em
cada linha de pesquisa, conforme explicitado no item 2.3.

2.3 As vagas disponiveis serdo distribuidas por Linha de Pesquisa seguindo a tabela
constante no ANEXO 1 deste Edital.
24 As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

2.4.1 Linha 1 - Politica Social, Estado e Sociedade: 06 (seis) vagas para o curso de Mestrado e 05
(cinco) vagas para o curso de Doutorado.

2.4.2 Linha 2 - Classes, Lutas Sociais e Direitos: 06 (seis) vagas para o curso de Mestrado e 01
(uma) vaga para o curso de Doutorado.

2.4.3 Linha 3 - Trabalho, Questéo Social e Emancipacéo: 05 (cinco) vagas para o curso de Mestrado
e 04 (quatro) vagas para o curso de Doutorado.

2.4.4 Linha 4 - Exploracdo e Opressdo de Sexo/Género, Raca/Etnia e Sexualidades: 06 (seis) vagas
para o curso de Mestrado e 03 (trés) vagas para o curso de Doutorado.

25 Do total das 11 (onze) vagas para Doutorado descritas no item 2.1.1 serdo destinadas 3
(trés) vagas para candidatos/as autodeclarados/as negros/as e 1 (uma) vaga para pessoa com
deficiéncia. Prevé-se, também, 1 (uma) vaga adicional especifica para quilombola e 1 (uma)
adicional especifica para candidato/a indigena, conforme resolucdo CEPE 0044/2020. Do total das
21 (vinte e uma) vagas para 0 Mestrado Académico descritas no item 2.1.2, serdo destinadas 05
(cinco) vagas para candidatos/as autodeclarados/as negros/as e 1 (uma) vaga para pessoa com
deficiéncia. Prevé-se, também, 1 (uma) vaga adicional especifica para quilombola e 1 uma) adicional
especifica para candidato/a indigena conforme resolucdo CEPE 0044/2020.

2.6 As tabelas abaixo apresentam os quadros resumos de vagas de Doutorado e Mestrado
Académico:

Doutorado: 15 (quinze) vagas
Sistema de Politica de Ac¢bes Afirmativas

Universal Reserva de C . f) Candidatos
Vagas Adicionais ;
Vagas e) Pessoa com residentes no
a) Ampla deficiéncia exterior

Concorréncia b) Negros/as | c) Indigenas | d) Quilombolas

7 3 1 1 1 2

Mestrado Académico: 25 (vinte e cinco) vagas
Sistema de Politica de Ag¢bes Afirmativas
f) Candidatos

Universal Reserva de o -
Ve Vagas Adicionais residentes no
g e) Pessoa com exterior

a) Ampla ) . deficiéncia
Concorréncia b) Negros/as | c) Indigenas d) Quilombolas

15 5 1 1 1 2
3. DAS VAGAS RESERVADAS PARA A POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS
31 A partir da Resolugdo CEPE n° 0044/2020, que dispGe sobre a politica de acgdes

afirmativas para estudantes negras(os), indigenas e quilombolas nos cursos de pos- graduacao da
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Universidade de Brasilia, bem como da Resolucdo CPP n° 0005/2020, que estabelece reserva de
vagas para pessoas com deficiéncia nos processos seletivos dos programas de pés- graduacao da
Universidade de Brasilia, 0 Processo Seletivo para os cursos de Mestrado Académico e Doutorado
preveé reserva de vagas para candidatas(os) negras(os), para candidatas(os) indigenas e quilombolas
e para candidatas(os) com deficiéncia.

32 As informacgdes prestadas no momento da inscri¢do séo de inteira responsabilidade da(o)
candidata(o), devendo esta(e) responder por qualquer falsidade nas declaragdes.

33 N&do podera concorrer as vagas destinadas as Politicas de Acdo Afirmativa a(0)
candidata(o) que nio comparecer perante a Comisséo de Validacio da Autodeclaragdo Etnico-Racial
no dia, horario e local estabelecidos ou que nao tiver sua autodeclaracao deferida, sendo-lhe, antes,
assegurado o direito de recurso nos marcos da Resolu¢do CEPE n° 0090/2022.

3.3.1.0 recurso devera ser encaminhado diretamente para o e-mail heteroidentificacao@unb.br, no
prazo de 2 (dois) dias uteis, apds a divulgacdo do resultado do procedimento de validagdo da
Autodeclaracdo Etnico-Racial.

3.3.2. A Comissdo Recursal reserva-se o direito de convocar o/a candidato/a para uma nova
verificacdo presencial.

3.3.3. Das decisdes da Comissdo Recursal ndo caberdo recursos.

34 Vagas destinadas a politica de ac¢des afirmativas para candidatas(os) negras(os).

3.4.1. Serdo consideradas(os) negras(os) as(os) candidatas(os) reconhecidas(os) como tais, em
conformidade com o que preceitua a instrugdo normativa da Resolucdo CEPE n° 0090/2022.

3.4.2. A(O) candidata(o) optante pelas politicas de ac¢des afirmativas para negras(os) devera se
submeter ao procedimento de heteroidentificacdo para validagdo da sua autodeclaragdo, obedecendo
0 que dispde a Resolucdo CEPE n° 0090/2022.

3.4.3. A adesdo a esta modalidade se dara de forma voluntaria por meio do preenchimento de
formulario especifico de autodeclaracéo, constante no ANEXO 4 deste edital.

3.4.4. As(Os) candidatas(os) autodeclaradas(os) negras(os) concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia.

3.4.5. As(Os) candidatas(os) negras(os) inscritas(os) na politica de agdes afirmativas, e que obtiverem
notas suficientes para serem aprovadas(os) dentro do numero de vagas oferecido no sistema de ampla
concorréncia, preencherdo as vagas deste sistema, abrindo assim a vaga reservada pela politica de
acOes afirmativas a(ao) candidata(o) negra(o) posteriormente classificada(o).

3.4.6. Na hipotese de ndo haver candidatas(os) negras(os) optantes pela Politica de A¢des afirmativas
aprovadas(os) em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelas(os) demais
candidatas(os) aprovadas(os), observada a ordem de classificagdo no processo seletivo.

35 Vagas destinadas a politica de a¢bes afirmativas para candidatas(os) indigenas e
quilombolas.

3.5.1. Serdo consideradas(os) indigenas e quilombolas as(os) candidatas(os) reconhecidas(os) como
tais.

3.5.1.1. A adesdo a esta modalidade de concorréncia se dara de forma voluntaria por meio do
preenchimento de formulario especifico de autodeclaragédo, constante no ANEXO 5 (Autodeclaracdo
para fins de Concorrer na Modalidade de Vagas Adicionais para Candidatas(os) Indigenas) ou no
ANEXO 7 (Autodeclaracdo para fins de Concorrer na Modalidade de Vagas Adicionais para
Candidatas(os) Quilombolas) deste edital.
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3.5.2. A(O) candidata(o) optante pelas politicas de acdes afirmativas para indigenas terd a
confirmacgéo da sua autodeclaracdo dada pela Comissao de Heteroidentificacdo do Decanato de P6s-
Graduacdo/CAPAA, gue apreciara carta assinada por lideranca ou organizacgdo indigena, conforme
ANEXO 8 deste edital, reconhecendo a(0) candidata(o) e seu vinculo ao povo indigena, obedecendo
0 que dispde a Resolucdo CEPE n° 0090/2022.

3.5.3. A(O) candidata(o) optante pelas politicas de agdes afirmativas para quilombolas terd a
confirmacéo da sua autodeclaracao dada pela Comissédo de Heteroidentificacdo do Decanato de Pds-
Graduacdo/CAPAA, que apreciara carta assinada por lideranga ou organizacéo quilombola, conforme
ANEXO 9 deste edital, reconhecendo a(o) candidata(o) e seu vinculo a comunidade quilombola,
obedecendo o que dispde a Resolu¢do CEPE n° 0090/2022.

3.5.4 As vagas destinadas a candidatos/as indigenas e quilombolas, caso ndo sejam ocupadas, serao
canceladas, ndo podendo ser revertidas para ampla concorréncia.

36 Vagas destinadas a pessoas com deficiéncia

3.6.1. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, a qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais
pessoas.

3.6.2. A adesdo a esta modalidade se dar4 de forma voluntaria por meio do preenchimento de
formulario especifico de autodeclaracdo, conforme ANEXO 6 (Autodeclaracdo para Fins de
Concorrer na Modalidade de Reserva de Vagas para Candidatas(os) com Deficiéncia) deste edital.

3.6.3. Uma vez classificada(o) no processo seletivo, a(o) candidata(o) autodeclarada(o) pessoa com
deficiéncia devera apresentar um comprovante de sua condi¢do por meio de laudo médico expedido
no prazo maximo de 6 meses antes da publicacdo do edital, contendo assinatura, carimbo e CRM do
médico, bem como a especifica¢do do grau de deficiéncia.

3.6.4. Havendo desisténcia de candidata(o) com deficiéncia aprovada(o), a vaga serd preenchida
pela(o) préxima(o) candidata(o) com deficiéncia classificada(o) em ordem decrescente de nota final.

3.6.5. Ndo havendo candidatos/as com deficiéncia aprovados/as em numero suficiente para o
preenchimento das vagas reservadas no item 2.6, as vagas remanescentes serdo destinadas ao
atendimento de candidatos/as que optaram pelas Politicas de Ac¢do Afirmativa, classificados/as em
ordem decrescente de nota final.

3.6.6 No ato da inscricdo, o/a candidato/a devera informar: o tipo de deficiéncia que se apresenta; se
necessita de assisténcia; e quais medidas sdo necessarias para a realizacdo das provas.

3.6.7 A prestagdo de informacdo falsa pelo/a candidato/a, apurada posteriormente ao registro
académico, em procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de seu registro na UnB, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

3.6.8 Os/as candidatos/as inscritos/as nestas modalidades participardo do processo seletivo em
igualdade de condicBes com os/as candidatos/as de ampla concorréncia no que tange ao horario das
provas, ao local de aplicacéo, ao contetdo, a correcdo das provas e a classificacéo.

3.7 Na divulgacdo do Resultado Final serd expressa a classificacdo dos/as candidatos/as negros/as e
com deficiéncia tanto na lista de ampla concorréncia quanto na classificacdo da modalidade.
3.8 Na divulgacéo do Resultado Final sera expressa a classificagdo dos/as candidatos/as quilombolas
e indigenas em listas especificas da modalidade.

4. DA AREA DE CONCENTRACAO E LINHAS DE PESQUISA

4.1 A area de concentragdo do Programa de Pds-Graduacao em Politica Social, constituido de
Mestrado Académico e Doutorado é “Estado, Politica Social e Direitos”.
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4.2 As linhas de pesquisa do Programa sdo: (1) Politica Social, Estado e Sociedade; (2)
Classes, Lutas Sociais e Direitos; (3) Trabalho, Questdo Social e Emancipacédo; (4) Exploracéo e
Opressdo de Sexo/Género, Raca/Etnia e Sexualidades.

4.2.1 Politica Social, Estado e Sociedade

Esta linha aborda pesquisas sobre as politicas sociais na sociabilidade capitalista, orientada e pautada
por diferentes e divergentes abordagens tedrico-conceituais. As politicas sociais nas contraditorias
relacBes entre o Estado e as classes sociais. A luta pelos direitos, cidadania, emancipacdo politica e
humana. Agrega pesquisas voltadas para a compreensdo e anélise de politicas sociais, enfocando
suas concepcOes; bases legais e institucionais; organizacdo e forma de gestdo; mecanismos de
funcionamento do fundo publico, do orcamento e do financiamento; tendéncias e perspectivas,
contemplando o controle democratico dos recursos publicos.

422 Classes, Lutas Sociais e Direitos

Esta linha abrange investigacOes acerca da condigédo das classes sociais, lutas sociais e direitos no
processo historico de desenvolvimento do capitalismo, considerando a relevancia da luta de classes
nas lutas sociais. O significado de lutas contra diversas formas de exploracdo e opresséo na defesa
de direitos, da emancipacdo politica e de um projeto de emancipacdo humana; implicacdes da
restauracdo capitalista nas lutas sociais e formas de organizacdo politica; distintas perspectivas
tedricas na analise de movimentos e lutas sociais; relagcdo entre movimentos/lutas sociais, Servico
Social e projeto ético-politico profissional.

4.2.3  Trabalho, Questdo Social e Emancipacéo

Esta linha articula pesquisas que debatem os fundamentos do trabalho, da questio social e sua
producdo e reproducdo na sociabilidade capitalista. A relacdo entre trabalho, questdo social e
emancipacdo. O significado tedrico, polémicas conceituais e expressdes historicas da questdo social.
As transformagdes no mundo do trabalho e suas implicacdes na producdo e reproducao da questdo
social e no conflito capital/trabalho e suas particularidades no Brasil, no contexto do capitalismo
periférico e dependente. As lutas pelos direitos dos/as trabalhadores/as. Servi¢o Social, questdo
social e projeto ético-politico profissional.

4.2.4  Exploracdo e Opressdo de Sexo/género, Raca/Etnia e Sexualidades.

Esta linha aborda as tematicas relacionadas as relagBes sociais de sexo/género, etnia/raca e
sexualidades na sua relacdo consubstancial com as relacGes sociais de classe. Parte da compreensao
de que as diferentes e particulares expressdes da questdo social s&o mediadas dialeticamente por tais
relacdes. Analisa as classes sociais estruturadas no antagonismo capital/trabalho e nas desigualdades
constitutivas da sociedade racista, patriarcal e heterossexista, que produz e reproduz discriminacoes,
preconceitos e violagbes de direitos. Apresenta o debate sobre as relacdes sociais de classe,
sexo/género, etnia/raca e sexualidades de forma multideterminada.

5 DA CONCESSAO DE BOLSAS

51 Sempre que houver bolsas disponiveis, estas deverdo ser concedidas a todos/as 0s/as
aprovados/as autodeclarados/as indigenas, quilombolas e autodeclarados/as e heteroidentificados/as
negros/as e a pessoas com deficiéncia, prioritariamente, conforme o art. 2° da Resolugdo CPP n°
11/2020.

5.2 Aos/as demais aprovados/as deverdo ser concedidas as bolsas remanescentes, segundo 0s
critérios definidos pelo Colegiado da Pos-Graduagédo, conforme art. 2° § 1°, da Resolugdo CPP n°
11/2020.

5.3 As normas detalhadas para a concessao de bolsas entre os alunos ingressantes no Programa
serdo tratadas em edital especifico.
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6 DA INSCRICAO NO PROCESSOSELETIVO

6.1 As inscricBes no processo seletivo de candidatos/as aos Cursos de Mestrado Académico e
Doutorado do PPGPS, para o primeiro periodo letivo de 2024, deverdo ser efetuadas exclusivamente
pelo sitio eletrénico _https://inscricaoposgraduacao.unb.br/ no periodo entre 8h do dia 08/09/2023 as
18h do dia 08/10/2023. Maiores detalhes sobre as inscri¢cbes poderdo ser encontrados no endereco
eletronico http://www.politicasocial.unb.br/.

6.2 Poderao inscrever-se candidatos/as residentes no Brasil ou candidato/as estrangeiros/as com
residéncia permanente no exterior, sendo que estes/as ultimos/as tém numero de vagas especifico,
constante do item 2.2 deste Edital, e serdo selecionados/as de acordo com processo especifico,
conforme os itens 7.4 e 8.2 deste Edital.

6.2.1 Candidatos/as estrangeiros/as residentes no Brasil podem se inscrever nas vagas especificas da
modalidade “candidato/a estrangeiro/a” desde que possuam visto de estudante valido e comprove a
documentacéo.

6.3 Poderéo inscrever-se nos processos seletivos do Mestrado Académico candidatos/as em fase
de conclusdo do Curso de Graduagdo e, do Doutorado, candidatos/as em fase de conclusdo do Curso de
Mestrado, desde que possam concluir seu curso de Graduacdo/Mestrado até o primeiro dia do periodo
letivo de ingresso no Curso pretendido, de acordo com o Calendario Académico aprovado pelo Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extenséo (CEPE) da UnB e atender o que prescreve os itens 6.8 e 6.10 deste Edital.

6.4 N&o é permitida a inscri¢cdo no processo seletivo de candidatos/as estrangeiros/as residentes
permanentes no exterior ou de participantes do PEC-PG em fase de conclusdo do Curso de Graduacdo
ou Mestrado.

6.5 No ato da inscri¢do deverdo ser preenchidos e anexados 0s seguintes documentos:
6.5.1 Ficha de inscrigdo preenchida on-line no site https://inscricaoposgraduacao.unb.br/.

6.5.2  Os candidatos que pretendem concorrer as vagas especificas para candidatos/as estrangeiros/as
com residéncia permanente no exterior e/ou participantes do Programa de Estudantes-Convénio de Pds-
Graduacéo, conforme item 2.2 deste Edital, deverdo preencher campo especifico na ficha de inscri¢do
on-line.

6.5.3  Os candidatos que pretendem concorrer as vagas especificas para autodeclarados/as negros/as,
indigenas, quilombolas ou com deficiéncia, conforme item 3, deverdo preencher, além da ficha de
inscricdo on-line (item 6.5.1) os seguintes documentos: no caso de negros/as, o termo de autodeclaracéo
constante no ANEXO 4; no caso de indigenas, o termo de autodeclaracdo do ANEXO 5 e declaracdo
de pertencimento a comunidade indigena do ANEXO 8; no caso de quilombolas, o termo de
autodeclaracdo do ANEXO 7 e a declaracdo de pertencimento a comunidade quilombola do ANEXO
9; e, no caso de pessoa com deficiéncia, o termo de autodeclaracdo do ANEXO 6.

6.5.4  Pré-Projeto de dissertacdo ou de tese, conforme estabelecido no item 7.2.1 deste Edital e ndo
contendo qualquer identificacdo direta ou indireta do/a autor/a, sendo facultado aos/as candidatos/as
estrangeiros/as a redacéo do texto em espanhol, conforme item 7.4.1.

6.5.5  Diploma de Graduacdo, ou declaracdo de provavel formando no segundo semestre de 2023,
ou histoérico escolar que comprove a conclusdo dos créditos necessario de conclusdo de Curso de
Graduacao no segundo semestre de 2023 para os/as candidatos/as ao Curso de Mestrado Académico, e
diploma de Mestrado, ou declaracéo que ateste o periodo de defesa da dissertacdo antes do inicio do
curso de Doutorado, para os/as candidatos/as ao Curso de Doutorado.

6.5.6  Historico Escolar do Curso de Graduagdo para os/as candidatos/as ao Curso de Mestrado
Académico e Histdrico Escolar do Curso do Mestrado para os/as candidatos/as ao Curso de Doutorado.

6.5.7 Curriculo Lattes atualizado (disponivel para preenchimento no endereco
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http://lattes.cnpg.br), compreendendo informacdes dos Gltimos 5 (cinco) anos, devendo ser anexados
ao curriculo todos os comprovantes da vida académica e profissional do/a candidato/a, organizados e
numerados de acordo com a ordem dos itens constante da tabela de pontuacao para avaliacdo anexa
a este Edital (ANEXO 3).

6.5.7.1 Os candidatos estrangeiros poderdo apresentar o curriculo vitae em lingua portuguesa ou
espanhola, devendo ser anexados ao curriculo todos os comprovantes da vida académica e profissional
do/a candidato/a, organizados e numerados de acordo com a ordem dos itens constante da tabela de
pontuacgdo para avaliacdo anexa a este Edital (ANEXO 3). Além disso, o/a candidato/a estrangeiro/a
deve enviar os seguintes documentos: diploma de Graduagdo (no caso de candidatura ao Mestrado
Académico), e diplomade Graduacéao e de Mestrado (no caso de candidatura ao Doutorado); histérico
escolar de Graduagdo (no caso de candidatura ao Mestrado Académico) e de Mestrado (no caso de
candidatura ao Doutorado).

6.5.8 Tabela de avaliagdo do curriculo (ANEXO 3) preenchida, informando as respectivas
pontuacgdes na coluna “preenchimento pelo/a candidato/a”, sendo que os documentos comprobatorios
deverdo ser organizados e numerados de acordo com a numeragéo dos itens constantes da tabela, e
incluidos no mesmo arquivo da Tabela.

6.5.8.1 Os documentos comprobatdrios sem a numeracdo prevista no item 6.5.8 ndo serdo
considerados e a Comissdo Examinadora ndo reclassificara a indicacdo feita pelo/a candidato/a para
a pontuacdo dos titulos ndo comprovados. Assim, eventuais perdas de pontos por indicagdo
equivocadas serdo de responsabilidade do/a candidato/a.

6.5.8.2 A pontuacéo podera ser retificada ou ratificada pela Comisséo de Selecéo e lancada na
coluna “preenchimento pela Comissdo”, sendo que eventuais perdas de pontos por indicacdo
equivocada de documento ou ndo indicagdo de documento serdo de responsabilidade do/a
candidato/a, ja que a Comissdo de Selecdo, em hipdtese alguma, podera aumentar a pontuacdo
langada pelo/a candidato/a.

6.5.9 Carta de intencdes em portugués de formato livre, mas limitada ao maximo de 45
(quarenta e cinco) linhas digitadas em fonte Times New Roman 12, com espacamento 1,5 e contendo:
breve relato da trajetoria académica e profissional do/a candidato/a; exposicédo de motivos para escolha
da linha de pesquisa para a qual concorre como candidato/a; explicacdo do seu interesse pela temética da
politica social; apresentacéo de suas intencdes de estudo; informacao sobre a disponibilidade de tempo
para se dedicar ao Curso pretendido; e a possivel contribuico do PPGPS na sua pesquisa. E facultado
aos/as candidatos/as estrangeiros/as a reda¢do da carta em espanhol.

6.5.10 Documento de Identidade e CPF. No caso dos/as candidatos/as estrangeiros/as:
Registro Nacional de Estrangeiro (RNE); pagina de identificacdo do passaporte; documento com o
nome dos pais do/a candidato/a e comprovante de residéncia.

6.5.11 Candidatos/as estrangeiros/as deverdo apresentar comprovacdo de dominio da lingua
portuguesa (escrita e oral; certificacdo de proficiéncia).

6.6 Teréo as inscricdes homologadas pela Comissdo de Selecdo apenas os/as candidatos/as
que apresentarem a documentacéo exigida dentro do prazo previsto no item 10.1 do presente Edital
(cronograma).

6.7 Ao apresentar a documentacdo requerida, o/a candidato/a se responsabilizara pela
veracidade de todas as informacGes prestadas.

6.8 A admissdo nos Cursos de Mestrado Académico e de Doutorado em Politica Social se
concretizara com o registro dos/as candidatos/as selecionados/as na Secretaria do Programa de Pds-
Graduacdo em Politica Social, que encaminhara documentacdo a Secretaria de Administracao
Académica (SAA). No ato do registro, os/as candidatos/as deverdo apresentar 0s seguintes
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documentos: Copias simples do Diploma do curso superior para admissao ao curso de Mestrado
Académico ou cépias simples do diploma de Mestrado para admissdo ao curso de Doutorado;
Histdrico Escolar do curso superior para admissdo ao Mestrado ou Historico Escolar do curso
superior e do Mestrado para admissdo ao curso de Doutorado; Carteira de Identidade; CPF; Titulo
de Eleitor com ultimo comprovante de votacdo ou certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo
Tribunal Superior Eleitoral (TSE); Certificado de Reservista (candidatos do sexo masculino que
residem no Brasil); Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), pagina de identificacdo do passaporte,
acompanhado do visto, e documento com o nome dos pais do/a candidato/a (somente para os/as
candidatos/as estrangeiros/as).

6.8.1 Segundo o art. 10 do Decreto n® 9.094, de 17/07/2017, “a apresentacdo de
documentos por usuarios dos servigos publicos podera ser feita por meio de coOpia autenticada,
dispensada nova conferéncia com o documento original”.

6.9 N&o seré permitido o registro concomitante em mais de um curso de p6s-graduacdo stricto
sensu da Universidade de Brasilia.

6.10 Candidatos/as em fase de conclusdo do Curso de Graduagédo, inscritos/as no processo
seletivo para o Mestrado Académico, e candidatos/as em fase de conclusao do Mestrado, inscritos/as
para o Doutorado, deveréo, se selecionados/as, apresentar diploma ou certificado de conclusédo do
respectivo curso no ato de registro na Secretaria de Administracdo Académica (SAA) da UnB.

7 DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

7.1 As etapas de selecédo serdo realizadas nas datas e horarios que constam do item 10.1 deste Edital
(Cronograma).

7.2 O processo de selecdo serd composto pelas seguintes etapas:

7.2.1 Avaliacao do Pré-Projeto: O Pré-Projeto deve ser composto dos seguintes itens: Objeto
de Estudo, Questdo de Partida, Justificativa, Problematizacdo e Fundamentacdo do Objeto de
Estudo, Objetivo(s), Metodologia, Cronograma e Referéncias. O Pré-Projeto deve ter um minimo de
8 paginas completas e um maximo de até 10 paginas de texto corrido, sem capa, para 0 Mestrado
Académico (excluindo cronograma e referéncias), e um minimo de 10 péaginas completas e um
méaximo de até 15 paginas de texto corrido para o Doutorado, sem capa, (excluindo cronograma e
referéncias), em formato A4; espagamento 1,5 linhas; fonte Times New Roman 12; margem direita
e inferior 2 cm; margem esquerda e superior 3 cm. A numeracdo das paginas do Pré-Projeto deve
ser iniciada a partir do Objeto de Estudo e situada no canto superior direito da folha a 2 cm da borda
superior. Os critérios de avaliacdo para esta etapa estdo explicitados no item 8.1.1 deste Edital. Pré-
Projetos que contenham qualquer tipo de informacéo que possam permitir ou facilitar a identificacdo
do/a autor/a, direta ou indiretamente, ainda que apenas no nome do arquivo, serdo desclassificados.

7.2.2 Prova Escrita: a prova escrita tera duracdo de 4 (quatro) horas e serd realizada na
modalidade remota. Os procedimentos e instrugdes para a realizagdo da prova serdo publicados na
pagina do PPGPS em http://www.politicasocial.unb.br/. O/a candidato/a sera identificado/a apenas
pelo nimero de inscri¢do. Os critérios de avaliacdo para esta prova estdo explicitados no item 8.1.2
deste Edital.

7.2.3 Prova de Avaliacdo do Curriculo: consistira em andlise e pontuacdo dos documentos
comprobatérios apresentados pelo/a candidato/a, levando-se em consideracdo a sua qualidade
académica. O/a candidato/a deverd apresentar comprovacgédo de todas as informagdes indicadas no
Curriculo Lattes. Os critérios de avaliacdo para esta prova estdo explicitados no item 8.1.3 deste
Edital.

7.2.4 Prova Oral: A prova oral terd duracdo maxima de 30 (trinta) minutos e sera realizada
na modalidade remota. Os procedimentos e instrugcdes para a realizacdo da prova serdo publicados
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na pagina do PPPGS em http://www.politicasocial.unb.br/. A prova consistira em argui¢do do/a
candidato/a pela Comissdo de Selecdo. Os critérios de avaliacdo para esta prova estdo explicitados
no item 8.1.4 deste Edital. A prova oral podera ser gravada a critério da Comissdo de Selecéo.

7.3 A forma e os procedimentos de realizacdo das provas serdo informados no sitio
http://www.politicasocial.unb.br/ com 15 (quinze dias) de antecedéncia das datas das provas
indicadas no item 10 deste Edital.

7.4 O processo de sele¢do dos/as candidatos/as estrangeiros/as residentes permanentes no
exterior e/ou participantes do PEC-PG, serd composto pelas seguintes etapas:

74.1 Avaliagéo do Pré-Projeto: O Pré-Projeto deve ser composto dos seguintes itens: Objeto
de Estudo, Questdo de Partida, Justificativa, Problematizacdo e Fundamentagdo do Objeto de Estudo,
Obijetivo(s), Metodologia, Cronograma e Referéncias. O Pré-Projeto deve ter um minimo de 8
paginas completas e um maximo de até 10 paginas de texto corrido, sem capa, para 0 Mestrado
(excluindo cronograma e referéncias), e um minimo de 10 paginas completas e um maximo de até 15
paginas de texto corrido para o Doutorado, sem capa, (excluindo cronograma e referéncias), em
formato A4; espacamento 1,5 linhas; fonte Times New Roman 12; margem direita e inferior 2 cm;
margem esquerda e superior 3 cm. A numeracao das paginas do Pré-Projeto deve ser iniciada a partir
do Objeto de Estudo e situada no canto superior direito da folha a 2 cm da borda superior. O pré-
projeto podera ser redigido em portugués ou espanhol. Os critérios de avaliacdo para esta etapa estdo
explicitados no item 8.2.1 deste Edital. Pré-Projetos que contenham qualquer tipo de informacéo
que possam permitir ou facilitar a identificacdo do/a autor/a, direta ou indiretamente, ainda que
apenas no nome do arquivo, serdo desclassificados.

7.4.2 Prova de Avaliacdo do Curriculo: consistira em analise e pontuacdo dos documentos
comprobatérios apresentados pelo/a candidato/a, levando-se em consideracdo a sua qualidade
académica. Os/as candidatos/as deverdo apresentar comprovacao de todas as informac@es indicadas
no Curriculum Vitae. Os critérios de avaliagdo para esta prova estdo explicitados no item 8.2.2 deste
Edital.

7.4.3 Prova Oral: A prova oral, agendada previamente com o/a candidato/a, tera duracéo
méaxima de 30 (trinta) minutos e ocorrera de forma remota. Os procedimentos e as instrugcdes para a
realizacdo da prova serdo publicados na pagina do PPPGS em http://www.politicasocial.unb.br/. A
prova consistira em arguicdo do/a candidato/a pela Comissédo de Selecdo. Os critérios de avaliacdo
para esta prova estdo explicitados no item 8.2.3 deste Edital. A prova oral podera ser gravada a
critério da Comissdo de Selecao.

8 DA FORMA DE AVALIAQAO
8.1 A cada uma das provas seré atribuida uma nota especifica.

8.1.1 Avaliacdo do Pré-Projeto: Nesta etapa sera atribuida uma nota de O (zero) a 30 (trinta)
pontos. Esta etapa € classificatoria e eliminatdria, sendo a nota minima para aprovacao 14 (quatorze).
A avaliacdo sera feita pela Comissdo de Selecdo. A avaliacdo sera realizada em duas etapas. Na
primeira etapa sera verificado o estrito cumprimento dos aspectos formais indicados no item 7.2.1.
Apenas 0s pré-projetos que cumpram os requisitos especificados serdo objeto da segunda etapa do
processo avaliativo dos pré-projetos. Na segunda etapa de avaliacdo dos pré-projetos, 0s aspectos
avaliados serdo: a) atualidade e relevancia do tema e da bibliografia para o Programa; b)
contextualizagcdo do problema da pesquisa; c) delimitacdo clara do objeto, da justificativa, do(s)
objetivo(s), da questdo de partida e da metodologia; d) compatibilidade do contetido com a proposta
académica do Programa, a rea de concentracdo e as linhas de pesquisas; e ) estrutura légica do
texto, coeréncia entre as partes da proposta, redacdo clara, objetiva e em portugués correto; f)
viabilidade da pesquisa. Caso seja constatado plagio pela comissdo examinadora sera atribuido zero (0)
pontos.
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8.1.2 Prova Escrita: Nesta etapa sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos. Esta
etapa é classificatoria e eliminatoria, sendo a nota minima para aprovagao 21 (vinte e um). A prova
escrita versara sobre temas correlatos a area de concentracdo e as linhas de pesquisa do Programa,
referenciados na bibliografia indicada no ANEXO 2 e avaliard o conhecimento do/a candidato/a sobre
0s temas solicitados, assim como sua capacidade de sustentacdo clara, objetiva e fundamentada dos
argumentos apresentados.

8.1.3 Prova de Avaliacdo do Curriculo: Nesta etapa serd atribuida uma nota de O (zero) a 10
(dez) pontos. Esta etapa € classificatéria. Os aspectos avaliados do curriculo sdo a producdo cientifica
do/a candidato/a nos ultimos cinco anos e a experiéncia profissional comprovada. No ANEXO 3 do
presente Edital consta a tabela para pontuacdo do Curriculo, que sera utilizada pela Comisséo
Examinadora para conferéncia do somatério dos pontos. A tabela devera estar preenchida e com a
pontuacdo prévia calculada pelo/a candidato/a. A pontuacéo total da tabela sera dividida por 10. O/a
candidato/a devera anexar os documentos comprobatorios de cada producdo, sequindo a ordem e
numerando cada documento de acordo com a numeracdo equivalente da referida tabela. Os
documentos comprobato6rios sem a numeracao prevista ndo serdo considerados.

8.14 Prova Oral: Nesta etapa sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos. Esta etapa
é classificatoria. A prova oral consistirad de argui¢do do/a candidato/a pela Comissao de Selecao e de
avaliacdo de sua capacidade de sustentacdo clara, objetiva e fundamentada dos argumentos
apresentados quanto: (1) ao Pré-Projeto — capacidade de organizar e expor ideias e demonstracdo de
conhecimento relacionado a tematica e ao processamento do estudo; (2) ao Curriculo — dominio do
contetdo de suas produgdes cientificas e de suas experiéncias profissionais e académicas; (3) a Carta
de Intengbes — expectativas do candidato em relacdo ao Curso pretendido; compromissos e
perspectivas em diferentes niveis (pessoal, profissional e institucional); disponibilidade e
possibilidade de realizacdo do curso nos prazos previstos (24 meses para mestrado e 48 para
doutorado); (4) ao historico escolar — rendimento escolar e coeréncia na trajetoria tedrico-académica.

8.2 A avaliacdo dos/as candidatos/as estrangeiros/as residentes permanentes no exterior e/ou
participantes do PEC-PG, sera realizada no &mbito do PPGPS, por meio das seguintes provas:

8.2.1 Avaliacdo do Pré-Projeto: Nesta etapa sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 50 (cinquenta)
pontos. Esta etapa € classificatoria e eliminatoria, sendo a nota minima para aprovacao 35 (trinta e
cinco). A avaliacdo sera feita pela Comissao de Selecdo. A avaliacdo sera realizada em duas etapas.
Na primeira etapa sera verificado o estrito cumprimento dos aspectos formais indicados no item
7.4.1. Apenas 0s pré-projetos que cumpram os requisitos especificados serdo objeto da segunda etapa
do processo avaliativo dos pré-projetos. Na segunda etapa de avaliacao dos pré-projetos, os aspectos
avaliados serdo: a) atualidade e relevancia do tema e da bibliografia para o Programa; b)
contextualizacdo do problema da pesquisa; ¢) delimitacdo clara do objeto, da justificativa, do(s)
objetivo(s), da questdo de partida e da metodologia; d) compatibilidade do contetdo com a proposta
académica do Programa, a area de concentracdo e as linhas de pesquisas; e ) estrutura légica do
texto, coeréncia entre as partes da proposta, redacdo clara, objetiva e em portugués correto; f)
viabilidade da pesquisa. Caso seja constatado plagio pela comissdo examinadora sera atribuido zero (0)
pontos.

8.2.2 Avaliacao do Curriculo: Nesta etapa seré atribuida uma nota de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos.
Esta etapa é classificatoria. Os aspectos avaliados do curriculo sdo a producdo cientifica do/a
candidato/a nos ultimos cinco anos e a experiéncia profissional comprovada. No ANEXO 3 do
presente Edital consta a tabela para pontuacdo do Curriculo, que serd utilizada pela Comissdo
Examinadora para conferéncia do somatorio dos pontos. A tabela devera estar preenchida e com a
pontuacdo prévia calculada pelo/a candidato/a. A pontuacgéo total da tabela sera dividida por 10. O/a
candidato/a devera anexar os documentos comprobatorios de cada producédo, seguindo a ordem e
numerando cada documento de acordo com a numeragdo equivalente da referida tabela. Os
documentos comprobatorios sem a numeragéo prevista ndo serdo considerados.
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8.2.3 Prova Oral: Nesta etapa sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos. Esta etapa
é classificatéria. A prova oral consistird de arguicdo do/a candidato/a pela Comissao de Selecdo e de
avaliacdo de sua capacidade de sustentacdo clara, objetiva e fundamentada dos argumentos
apresentados quanto: (1) ao Pré-Projeto — capacidade de organizar e expor ideias e demonstracao de
conhecimento relacionado a tematica e ao processamento do estudo; (2) ao Curriculo — dominio do
contetido de suas produgdes cientificas e de suas experiéncias profissionais e académicas; (3) a Carta
de Intengbes — expectativas do candidato em relagdo ao Curso pretendido; compromissos e
perspectivas em diferentes niveis (pessoal, profissional e institucional); disponibilidade e
possibilidade de realizagdo do curso nos prazos previstos (24 meses para mestrado e 48 para
doutorado); (4) ao historico escolar — rendimento escolar e coeréncia na trajetdria tedrico-académica.

9 DA CLASSIFICACAO FINAL

9.1 A nota final de cada candidato/a serd a soma simples das notas obtidas nas provas, sendo
a pontuacdo maxima 100 (cem) pontos. As pontuacdes maximas de cada prova sdo as seguintes:

e Avaliacdo do Pré-Projeto: 30 (trinta) pontos;
e Prova Escrita: 30 (trinta) pontos;

e Avaliagdo do Curriculo: 10 (dez) pontos;

e Prova Oral: 30 (trinta) pontos.

9.2 Serdo considerados/as aprovados/as apenas o0s/as candidatos/as que alcangarem, no
minimo, a nota final 70 (setenta).

9.3 A nota final dos/as candidatos/as estrangeiros/as residentes permanentes no exterior e/ou
participantes do PEC-PG, sera a soma simples das notas obtidas nas provas, sendo a pontuacao
méaxima 100 (cem) pontos. As pontuagdes maximas de cada prova sdo as seguintes:

o Avaliacdo do Pré-Projeto: 50 (cinquenta) pontos;
o Avaliacédo do Curriculo: 30 (trinta) pontos;
o Prova Oral: 20 (vinte) pontos.

94 Serdo considerados/as aprovados/as apenas os/as candidatos/as estrangeiros/as residentes
permanentes no exterior e/ou participantes do PEC-PG que alcangarem, no minimo, a nota final 70
(setenta).

9.5 Aclassificacdo dos/as candidatos/as aprovados/as sera realizada pela ordem decrescente de suas
notas finais por cada linha de pesquisa.

9.5.1 Para além da lista de ampla concorréncia prevista no item 9.5, sera divulgada a
classificacdo dos/as candidatos/as negros/as e com deficiéncia na classificacdo da modalidade, sem
prejuizo da sua classificacdo constante na lista de ampla concorréncia por linha de pesquisa. A
classificacdo de candidatos/as indigenas e/ou quilombolas aprovados/as sera divulgada em lista da
modalidade.

9.6 Os/As candidatos/as as vagas de ampla concorréncia, negros, pessoa com deficiéncia e
estrangeiros terdo prioridade na escolha da linha de pesquisa de acordo com a ordem geral de
classificacdo. Os candidatos indigenas e/ou quilombolas poderdo optar por qualquer linha de
pesquisa.

9.7 Caso ocorram desisténcias de candidatos/as selecionados/as, poderdo ser chamados/as a
ocupar as vagas remanescentes outros/as candidatos/as aprovados/as, sendo respeitada a ordem de
classificagéo por linha de pesquisa.

9.8 Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem: a) maior nota
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el

na prova escrita; b) maior nota no Pré-Projeto; ¢) maior nota na Prova Oral.

9.9 Em caso de empate entre candidatos/as estrangeiros/as residentes permanentes no exterior
e/ou participantes do PEC-PG, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem: a) maior nota
no Pré-Projeto; b) maior nota na Prova Oral; ¢) maior nota no Curriculo.

10 DO CRONOGRAMA

10.1 As datas de realizacao das inscri¢Oes e de sua homologacéo, das provas do processo seletivo e
da divulgacéo dos resultados para os cursos de Mestrado e Doutorado constam do cronograma abaixo:

Data Etapa Horario
Inicio das inscri¢des pelo site .
08/09/2023 https://inscricaoposgraduacao.unb.br/ A partir das 8h
Finalizacdo das inscricdes pelo site (s
08/10/2023 https://inscricaoposgraduacao.unb.br/ Ate as 18h
10/10/2023 Data Prc_)vave_zl Eie Divulgacdo da homologacéo das Até 3s 21h
inscrigdes (Mestrado e Doutorado)

11 a 13/10/2023 Interposigéo de recursos Das 8h as 18h
16/10/2023 Data Provavel de Divulgacdo do Resultado dos Até 35 21h
Recursos

17/10/2023 e/ou Banca de heteroidentificacao
14/11/2023 https://dpg.unb.br/acoes-afirmativas/calendario-da-
comissao-de-heteroidentificacao
17/10/2023 a I s X
03/11/2023 Avaliacéo do Pre-Projeto (Mestrado e Doutorado) Das 8h as 18h
Data Provavel de Divulgacédo do resultado da ‘s
03/11/2023 avaliagdo do Pré-Projeto de Mestrado e Doutorado Até as 21h
06 e 07/11/2023 Interposicao de recursos Das 8h as 18h
10/11/2023 Data Provavel de Divulgacdo do Resultado dos Até 35 21h
Recursos
Prova Escrita X
13/11/2023 (Mestrado e Doutorado) Das 8h30 as 12h30
20/11/2023 Data Provavel de Dlvulgac;go do Resultado da Prova Até 3s 21h
Escrita
21 e 22/11/2023 Interposicao de recursos Das 8h as 18h
24/11/2023 Data Provavel de Divulgacdo do Resultado dos Até 3s 21h
Recursos
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Avaliagdo do Curriculo s
27/11/2023 (Mestrado e Doutorado) Das 8h30 as 18h30
28 & 29/11/2023 Prova Oral (Mestrado) Das 8h as 21h
Conforme cronograma a ser divulgado
30/11/2023 e Prova Oral (Doutorado) \
01/12/2023 Conforme cronograma a ser divulgado Das 8h as 21h
06/12/2023 Data Provavel de Divulgacdo do Resultado Final Até 35 21h
(Mestrado e Doutorado)
07 e 08/12/2023 Recursos ao Colegiao!o do Progra}ma e ao Decanato Das 8h s 18h
de Po6s-Graduacéo
13/12/2023 Homologacédo do Resultado Flnalrno Coleglaglo do Até 3s 18h
Programa e no Decanato de P6s-Graduacgéo
Confirmacdo de ingresso no Curso por parte do/a
08 a 12/01/2024 candidato/a selecionado/a para Mestrado ou Das 14h as 18h
Doutorado

10.2. A divulgag&o dos resultados sera realizada apenas pelo nimero de inscri¢do do/a candidato/a
exclusivamente na pagina eletronica do PPGPS, no endereco http://www.politicasocial.unb.br/, ndo
sendo fornecidas informacdes por telefone.

10.3 Os/as candidatos/as negros/as, indigenas e quilombolas optantes pela politica de acdes
afirmativas devem observar o cronograma de execucdo da Comisséo de Heteroidentificagdo para os
procedimentos de validacdo da documentacao e da autodeclaracéao, disponivel no site do Decanato de
Pds-Graduacgdo: www.dpg.unb.br.

11 DOS RECURSOS

11.1 Requerimentos de reconsideracdo e recursos serdo acolhidos se interpostos em até 2 (dois) dias
Uteis apds a divulgacdo do resultado preliminar de cada etapa, conforme cronograma estabelecido no
item 10 deste Edital, e deverdo ser apresentados em formulario padrao disponivel na pagina eletrénica
http://dpg.unb.br/images/editaisdeselecao/formulrio_recurso_2023.pdf, enderecado a Secretaria do
Programa de Pds-Graduacdo via e-mail politicasocial@unb.br com assunto “Recurso ao Resultado
do Edital 2/2023.

11.1.1 Os requerimentos de reconsideracdo serdo analisados e julgados pela Comissdo de Selecéo,
sendo soberana em suas decisfes. Somente na hipétese de vicio de forma, cabera recurso, sem efeito
suspensivo, ao Colegiado do Programa de P6s-Graduacgédo, ao Conselho da Unidade Académica e a
Céamara de Pesquisa e Pés-Graduacgdo da Universidade de Brasilia (CPP), nesta ordem, conforme art.
60 do Regimento Geral da Universidade de Brasilia.

11.1.1.1 Recursos dirigidos a CPP devem ser apresentados pelo/a candidato/a ou por seu
representante legal, na Secretaria do Programa através do e-mail politicasocial@unb.br com assunto
“Recurso ao Resultado do Edital 2/2023 para ser remetido, via processo SEI, para 0 Decanato de Pos-
Graduacdo, unidade administrativa responsavel pela Secretaria Executiva da CPP.

11.2 Do resultado final sé serdo cabiveis recursos ao Colegiado do Programa de P6s-Graduacgéo, ao
Conselho da Unidade Académica, e a Camara de Pesquisa e Pds-Graduacao (CPP), na hipotese de
vicio de forma, até 10 (dez) dias Uteis ap6s a divulgacdo do Resultado Final, conforme o art. 61 do
Regimento Geral da Universidade de Brasilia.

13



Universidade de Brasilia (UnB)
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Programa de P6s-Graduagéo em Politica Social (PPGPS)
Edital n° 2/2023

12 DAS DISPOSIQ()ES FINAIS
12.1 Seré desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o/a candidato/a que:
12.1.1 Prestar declaracOes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da sele¢ao;

12.1.2 Né&o apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condigdes estipuladas
neste Edital;

12.1.3  N&o confirmar o seu ingresso no Programa na data especificada no item 10.1 deste Edital,
no caso de ter sido selecionado/a;

12.1.4 N&o comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios previstos para
seu inicio.

12.2 Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo, pelo Colegiado do Programa
de PoOs-Graduacdo em Politica Social e pelo Decanato de Pds-Graduagdo de acordo com o
regulamento do Programa e a Resolugdo CEPE n° 080/2021, conforme as suas competéncias.

12.3 Podera haver, a critério da Comissdo de Selecédo, remanejamento de vagas do curso de
Mestrado para o de Doutorado e vice-versa, conforme o caso, desde que existam candidatos/as
aprovados/as nos termos do presente Edital, respeitada a ordem de classificagéo.

12.4 Os resultados parciais e final, assim como outros comunicados que se fagam necessarios,
serdo divulgados exclusivamente na pagina eletrénica do PPGPS: http://www.politicasocial.unb.br/.

125 Ao inscrever-se no processo seletivo, o/a candidato/a reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital e no Regulamento do Programa de Pos-Graduacao.

Brasilia, DF, 16 de agosto de 2023.

Documento assinado digitalmente

ub LILIAM DOS REIS SOUZA SANTOS
g Data: 16/08/2023 14:34:03-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Dra. Liliam dos Reis Souza Santos
Coordenadora Substituta do Programa de Pds-Graduacdo em Politica Social
Departamento de Servigo Social (SER)
Instituto de Ciéncias Humanas (ICH)
Universidade de Brasilia (UnB)
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ANEXO 1

QUADRO DE VAGAS POR LINHA DE PESQUISA
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Prof®. Dra. Camila Potyara Pereira
Prof. Dr. Evilasio Salvador
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Sociedade Prof*. Dra. Maria Lucia Lopes da Silva
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Prof’. Dra. Marlene Teixeira Rodrigues
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ANEXO 3
UNIVERSIDADE DE BRASILIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM POLITICA SOCIAL
EDITAL N° 2/2023

FORMULARIO PARA AVALIAC;AO DO CURRICULO ORIENTAQ@ES PARA O PREENCHIMENTO DO FORMULARIO:
1. O presente formulario devera ser preenchido e postado pelo candidato na inscri¢do on-line.

2. O/A candidato/a devera preencher as colunas correspondentes a quantidade de titulos e a respectiva pontuagdo, conforme 7.1.3 e
7.2.2. Somente serdo avaliadas as variaveis indicadas pelo(a) candidato(a).

3. A Comissdo Examinadora néo reclassificara a indicacdo feita pelo/a candidato/a para a pontuacao dos titulos. Eventuais perdas de
pontos por indicacdo equivocada serdo de responsabilidade do/a candidato/a.

4. Com relacdo aos artigos publicados em periddicos, verifique o Qualis para a Area de Servigo Social na Plataforma Sucupira da
CAPES: https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

ens ariaveis uantidade ontos por ontuagao ontuacédo do, Conferéncia
It Variavei Quantidade (A) Pontos p Pontuaca Pontuagédo do, Conferénci
Quantidade Maxima Candidato | da Comissao
(B) Possivel Avaliadora—
(AXB) PPGPS
1 Diploma de curso de pés-graduacdo lato  Quantidade maxima: uma 45 45
sensu (especializacdo ou aperfeicoamento) unidade ' '
Tempo de exercicio efetivo no magistério Quantidade méxima: cinco
2 superior (por ano), entre o periodo de 2018 a AN0S ' 3 15
2023 (até a data da inscricdo)
Tempo de atividade de monitorias/tutorias na Quantidade maxima: cinco
3 areadaPolitica Social, entre o periodo de 2018 AN0S ' 1 5
a 2023 (até a data da inscricao)
4 Livros autorais ou organizados (com ISBN) e \Quantidade méaxima: cinco 2 10
capitulos de livros (com ISBN) unidades




Artigos em periddicos (com ISSN) e com
Qualis Capes igual ou maior que B5 na area

Quantidade maxima: cinco

> de Servico Social, publicados entre o periodo unidades 25 125
de 2018 a 2023 (até a data da inscri¢do)
Trabalhos e resumos completos em anais de
5 eventos  nacionais  ou internacionais, Quantidade maxima: cinco 1
publicados entre o periodo de 2018 a 2023 (até unidades
a data da inscrigéo)
Parpupagoes corr]provadgs em grupos, Ilnhas e Quantidade méaxima: cinco
7 projetos de pesquisa, realizadas entre o periodo unidades 2 10
de 2018 a 2023 (até a data da inscri¢do)
Projetos de extensdo institucionalmente . .
. x . Quantidade maxima: 4
8 Treconhecidos, com duracdo minima de 1 X 1 4
unidades
semestre.
9 Participacbes comprovadas em PET e/ou Quantidade maxima: 2 2 4
PIBIC unidades
10 Organizacao de eventos cientificos na area da Quantidade maxima: trés 1 3
politica social unidades
Participagdo, como ouvinte, em eventosQuantidade maxima: quatro
1 . o . . 0,5 2
cientificos na area da politica social unidades
Pgrtlglpagao, como palestrant_e, em gventos Quantidade méxima: trés
12 (cientificos, presenciais ou online, na area da ; 2 6
P . unidades
politica social
Apresentacdo de trabalho em eventos . .
R - . - Quantidade maxima: quatro
13 [cientificos, presenciais ou online, na area da . 1 4
o . unidades
politica social
Experiéncia profissional na area da politica
14 social, ocupacéo de cargos de direcdo na area Quantidade maxima: cinco 9 10

da politica social, supervisdo de campo de

estagio entre o periodo de 2018 a 2023 (até a

anos




data da inscri¢éo)

Participacdo em entidade de representacdo
15 coletiva de classe, de categoria profissional e de Quantidade méaxima: cinco

~ ) y 1 5
representacdo estudantil entre o periodo de anos
2018 a 2023 (até a data da inscricédo)
TOTAL: (Max = 100) = (Max = 100)

Declaro que as informac6es prestadas neste formulario sdo verdadeiras.

Nome completo do(a) candidato(a):

Assinatura do(a) candidato(a):




ANEXO 4
UNIVERSIDADE DE BRASILIA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM POLITICA SOCIAL
EDITAL N° 2/2023

AUTODECLARACAO PARA FINS DE CONCORRER NA MODALIDADE
DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATO(A)S NEGRO(A)S

Eu, :

Data de Nascimento: / !,

Naturalidade: (cidade, estado, pais)

RG: Data de Emisséo: / / Org&o Emissor:

C.P.F: Estado civil:

Endereco:

CEP Cidade: Estado:

Telefone (s) :

Email:

estou ciente e concordo com as regras do Edital, declarando-me negro(a). Por esta razdo, opto por concorrer
na modalidade de reserva de vagas para negro(a)s.

de de 20xx

(assinatura)



ANEXO 5
UNIVERSIDADE DE BRASILIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM POLITICA SOCIAL
EDITAL N° 2/2023

AUTODECLARACAO PARA FINS DE CONCORRER NA MODALIDADE DE VAGAS
ADICIONAIS PARA CANDIDATO(A)S INDIGENAS

Informacdes do(a) candidato(a):

Nome:

Data de Nascimento: / /
CPF:

RG:

Sexo: () Masculino () Feminino
Estado Civil:

Comunidade: Estado:

Terra Indigena:

Contatos:

Telefone de contato:
Endereco:
CEP: Cidade: Estado: E-mail:

Questionario:

1 - Vocé nasceu e reside em comunidade indigena? Qual?

2 — Como € o seu cotidiano na sua comunidade indigena?

3 — Vocé saiu da comunidade indigena? Se sim, por que e com que idade? Como e quais sdo 0s seus vinculos
com essa comunidade?

4 — Liste 0 nome de seus parentes indigenas com parentesco até o 3° grau (maximo 10 nomes)
Grau de
Nome Etnia Parentesco

5 — Se sua familia tem mais de uma etnia indigena, em qual delas vocé foi criado?




6 — Vocé fala alguma(s) lingua(s) indigena(s)? Qual/Quais?

7 — Quais tradi¢des indigenas vocé mantém? Escreva sobre elas e sobre a importancia delas para vocé.

Estou ciente e concordo com as regras do Edital, declarando-me indigena. Por esta razdo, opto por
concorrer as vagas disponibilizadas a candidatos(as) indigenas. Comprometo-me, ademais, a apresentar a este
Programa de Pds-Graduacdo, até a data-limite estabelecida no Edital, documentacdo da lideranca ou da
organizacao indigena atestando o meu vinculo.

de de 20xx

assinatura)



ANEXO 6
UNIVERSIDADE DE BRASILIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM POLITICA SOCIAL
EDITAL N° 2/2023

AUTODECLARACAO PARA FINS DE CONCORRER NA MODALIDADE
DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATO(A)S COM DEFICIENCIA

Eu, ,

Data de Nascimento: / /.,

Naturalidade: (cidade, estado, pais)

RG: Data Emisséo: / / Org&o Emissor:
C.P.F: Estado civil:

Endereco:
CEP Cidade: Estado:
Telefone fixo: Celular:

Email:

informo que possuo a(s) seguinte(s) deficiéncia(s)

e por esta

razdo, opto por concorrer na modalidade de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia.

Informo a necessidade dos seguintes recursos de acessibilidade e/ou apoios para a realizacdo das provas de
selecdo:

() Prova em tamanho ampliado

() Prova em Braille

() Tempo adicional para realizacdo da prova

() Tradutor-intérprete de Libras

() Ledor

() Transcritor

() Mobiliario acessivel

() Outros. Qual?

de de 20xx

(assinatura)



ANEXO 7
UNIVERSIDADE DE BRASILIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM POLITICA SOCIAL
EDITAL N° 2/2023

AUTODECLARACAO PARA FINS DE CONCORRER NA MODALIDADE DE VAGAS
ADICIONAIS PARA CANDIDATO(A)S QUILOMBOLAS

Informacdes do(a) candidato(a):

Nome:

Data de Nascimento: / /
CPF:

RG:

Sexo: () Masculino () Feminino
Estado Civil:
Comunidade quilombola:
Estado:

Contatos:

Telefone de contato:
Endereco:
CEP: Cidade: Estado: E-mail:

Questionario:

1 - Vocé nasceu e reside em comunidade quilombola? Qual?

2 — Como € o seu cotidiano na sua comunidade quilombola?

3 —Vocé saiu da comunidade quilombola? Se sim, por que e com que idade? Como e quais Sdo 0S Seus
vinculos com ela?

4 — Liste 0s seus parentes - parentesco até o 3° grau (maximo 10 nomes)

Grau de
Nome Etnia Parentesco

5 — Quais tradigdes de sua comunidade quilombola vocé mantém? Escreva sobre elas e sobre a importancia



delas para vocé.

Estou ciente e concordo com as regras do Edital, declarando-me quilombola. Por esta razéo, opto por
concorrer as vagas disponibilizadas a candidatos(as) quilombolas. Comprometo-me, ademais, a apresentar a
este Programa de P6s-Graduacdo, até a data-limite estabelecida no Edital, documentacéo da lideranca ou da
organizacao quilombola atestando o meu vinculo.

de de 20xx

assinatura)



ANEXO 8
UNIVERSIDADE DE BRASILIA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM POLITICA SOCIAL

EDITAL N° 2/2023

DECLARAGAOQO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE INDIGENA

(Carta assinada por lideranga(s) ou organizacao indigena)

Eu/NGs, lideranca(s) ou Eu/Nds, representantes do Povo Indigena

da Aldeia (se for o caso)

, localizada

na Terra Indigena (se for o caso) , declaramos que

, cadastrado no CPF ,

RG

Nome da Lideranca:

€ membro reconhecido desta comunidade.

Cargo/funcéo/papel:

Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranga:

Nome da Lideranca:

Cargo/funcéo/papel:

Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranca:

Nome da Lideranca:

Cargo/funcéo/papel:

Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranca:

Nome da Lideranca:

Cargo/funcéo/papel:

Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranca:




de de 20xx (local e data)

Observagdo: carta assinada por no minimo uma Lideranca indigena ou por uma Organizacédo indigena



ANEXO 9
UNIVERSIDADE DE BRASILIA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM POLITICA SOCIAL
EDITAL N° 2/2023

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE QUILOMBOLA

(Carta assinada por lideranca(s) ou organizacao quilombola)

Eu/Nos, Lideranga(s) ou Eu/N6s, Representantes do Povo Quilombola ,

localizado no territorio quilombola , no municipio

,  ho Estado ,  declaro(declaramos) que

, cadastrado no CPF ,

RG € membro reconhecido desta comunidade.

Nome da Lideranca:
Cargo/funcéo/papel:
Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranca:

Nome da Lideranca:
Cargo/funcéo/papel:
Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranca:

Nome da Lideranca:
Cargo/funcéo/papel:
Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranca:

Nome da Lideranca:
Cargo/funcéo/papel:
Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranca:




de de 20xx (local e data)

Observacao: carta assinada por no minimo uma Lideranca quilombola ou por uma Organizagdo quilombola.
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