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SELECAO DE CANDIDATOS/AS AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ECONOMIA
PARA O CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL -

AREA DE CONCENTRACAO GESTAO ECONOMICA DE INOVACAO TECNOLOGICA EM DUAS
TURMAS CONSECUTIVAS, COM INGRESSOS NO 22 PERIODO LETIVO DE 2026 E NO 12 PERIODO
LETIVO DE 2027.

1. PREAMBULO

1.1. O Coordenador de Mestrado Profissional do Programa de Pds-Graduagédo em Economia da Universidade de
Brasilia - PPGECO/UnB, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico e estabelece as normas do processo
seletivo nico para o preenchimento das vagas do curso de Mestrado Profissional em Economia - Area de
Concentracdo em Gestao Econdmica de Inovagao Tecnoldgica, a serem distribuidas em duas turmas
consecutivas (ingressos em 2026/2 e 2027/1), em conformidade com as exigéncias do Regulamento deste
Programa, da Resolucao n° 080/2021 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) da Universidade de
Brasilia (UnB) e demais normativos aplicaveis da UnB.

1.2. O presente Edital atende ainda o interesse da Universidade de Brasilia em apoiar a consolidagédo de estudos
e pesquisas no setor publico no Distrito Federal.

1.3. Na presente edicao do mestrado profissional em economia agrega-se como parceria com a Fundacao de
Apoio a Pesquisa do Distrito Federal (FAPDF), instituigdo com notdria aptiddo para desenvolver atividades
académicas em temas de interesse do setor publico em geral, e do Governo do Distrito Federal em particular,
nos termos do instrumento de cooperacao celebrado entre as partes.

1.4. Este Edital foi aprovado no Colegiado de Pds-Graduacao do Departamento de Economia realizada em 15 de
dezembro de 2025.

1.5. Informacgdes sobre o PPGECO, suas linhas de pesquisa e seus professores podem ser obtidas na pagina
eletronica http://www.economia.unb.br/ppgeco ou por meio do e-mail: mestradofapdf@unb.br

2. DO NUMERO DE VAGAS

2.1. Seréo ofertadas 80 (oitenta) vagas para a Area de Concentracdo Gestdo Econdémica de Inovacdo
Tecnoldgica, distribuidas em duas turmas consecutivas, assim organizadas: (i) Primeira Turma, com ingresso no
22 periodo letivo de 2026, composta por 40 (quarenta) vagas; e (ii) Segunda Turma, com ingresso no 12 periodo
letivo de 2027, composta por 40 (quarenta) vagas.

2.2. Do total de 80 (oitenta) vagas, 70 (setenta) sao destinadas exclusivamente aos Servidores Efetivos do
Governo do Distrito Federal (GDF), distribuidas em 35 (trinta e cinco) vagas em cada turma.

2.3. As 10 (dez) vagas remanescentes sao destinadas a Comunidade em Geral (candidatos externos),
distribuidas em 5 (cinco) vagas em cada turma.

2.4. O processo seletivo é UNICO para as duas turmas. Os candidatos aprovados serdo distribuidos nas turmas
conforme sua posicao em sua respectiva Lista de Classificacdo, observada a seguinte sistematica:

2.4.1. Primeira Turma (ingresso no 22 periodo letivo de 2026): serdo convocados, para ocupacgdo das 40
(quarenta) vagas, os 35 (trinta e cinco) primeiros classificados da Lista de Classificacao dos Servidores do GDF
e 0s 5 (cinco) primeiros classificados da Lista de Classificacao da Comunidade em Geral.

2.4.2. Segunda Turma (ingresso no 12 periodo letivo de 2027): serao convocados, para ocupacao das 40
(quarenta) vagas, os candidatos classificados entre a 362 (trigésima sexta) e a 702 (septuagésima) posi¢do na
Lista de Classificacdo dos Servidores do GDF, e entre a 62 (sexta) e a 102 (décima) posicdo na Lista de
Classificagao da Comunidade em Geral.

2.4.3. As duas Listas de Classificacao - Servidores do GDF e Comunidade em Geral - sdo elaboradas e
ordenadas de forma independente entre si. Em hipodtese alguma candidatos de categorias distintas concorrerao
entre si, nem havera migracao de vagas entre as listas, salvo na hipdtese prevista no item 2.4.4.

2.4.4. Caso qualquer das listas apresente nimero de candidatos aprovados inferior ao nimero de vagas a ela



destinadas, as vagas remanescentes poderao, a critério do Colegiado do PPGECO e observado o interesse
académico do Programa, ser realocadas para a outra lista, obedecida a ordem de classificagao.

2.4.5. Os candidatos classificados para a Segunda Turma serdo convocados para matricula na data prevista no
cronograma do 12 periodo letivo de 2027, nao havendo necessidade de nova inscri¢gdo ou realizacdo de novas
etapas avaliativas.

2.5. Para fins do disposto no item 2.2, ndo sao considerados como publico-alvo os servidores integrantes das
Carreiras de Policia Civil, Policia Penal, Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, tendo
em vista as especificidades de seus regimes juridicos e carreiras proprias. Os servidores dessas carreiras
poderao, contudo, candidatar-se as vagas destinadas a Comunidade em Geral (item 2.3), concorrendo em
igualdade de condi¢cGes com os demais candidatos externos.

2.6. O processo seletivo é Gnico para as duas turmas. As etapas, critérios de avaliacao e pesos sao idénticos para
todos os candidatos. Contudo, a classificacao final é apurada em duas listas independentes: (i) Lista de
Classificacao dos Servidores do GDF, para as 70 (setenta) vagas reservadas; e (ii) Lista de Classificacao da
Comunidade em Geral, para as 10 (dez) vagas abertas. Candidatos de categorias distintas nao concorrem entre
si. A distribuigdo entre as turmas decorre exclusivamente da posi¢cao do candidato em sua propria lista,
conforme os itens 2.4.1 e 2.4.2.

2.7. A condigdo de Servidor do GDF, para fins de enquadramento no item 2.2, devera ser comprovada mediante
declaracéao funcional emitida pelo érgao ou entidade de vinculo, na forma do item 3.9 deste Edital. A auséncia
ou invalidade da declaragédo implicard o remanejamento do candidato para a Lista de Classificacdo da
Comunidade em Geral, observada a ordem de classificagdo, ou sua desclassificagdo, a critério da Comissdo de
Selecao.

3. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1. As inscrigOes para o processo seletivo de candidatos/as ao curso de Mestrado Profissional do Programa de
Pés-Graduacao em Economia, relativas as duas turmas consecutivas objeto deste Edital (ingressos em 2026/2 e
2027/1), deverdo ser efetuadas apenas na modalidade on-line, no periodo de 29 de junho de 2026 a 10 de julho
de 2026, mediante acesso ao sistema https://sigaa.unb.br/sigaa/public (Stricto Sensu-> Processos Seletivos),
que exige cadastro, preenchimento de formularios e insercédo dos documentos a seguir relacionados, os quais
deverdo estar devidamente assinados, quando necessario, e digitalizados em formato PDF, conforme instrucoées
constantes no proprio sistema e no anexo I deste Edital.

3.2. A inscrigdo deve ser obrigatoriamente finalizada até as 17h59 (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo
de inscrigao.

3.3. Os documentos enviados devem estar escaneados frente e verso, claramente legiveis e em orientagao
correta.

3.4. O PPGECO/UnB nao se responsabiliza por solicitacao de inscrigao via internet nao recebida por motivo de
ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagédo, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.5. A submissao de documentos serd apenas por meio digital.

3.6. Para se inscrever, o/a candidato/a devera seguir os procedimentos e incluir a documentacgdo exigida
exclusivamente no endereco eletronico do processo de selegdo. Os documentos, devidamente assinados quando
necessario, devem ser digitalizados em formato PDF. A documentacgdo exigida é:

3.6.1. Ficha de inscrigao (Anexo I deste Edital).

3.6.2. Curriculo Lattes (disponivel para preenchimento no endereco http://lattes.cnpq.br). Os/As candidatos/as
devem apresentar documentos comprobatorios juntamente com o Curriculo. Todas as informacgdes declaradas
pelo candidato no Curriculo Lattes e na Tabela de Avaliacao de Curriculo (Anexo III) deverdo estar
acompanhadas do respectivo documento comprobatdrio. A auséncia ou insuficiéncia de comprovacéo implicara
a DESCONSIDERACAO da pontuagéo correspondente pela Comissédo de Selecdo, independentemente do que
houver sido declarado ou indicado pelo candidato. Nao serdo aceitas comprovagoes apresentadas apos o
encerramento do prazo de inscrigdo, observado o item 3.1. Os documentos devem ser reunidos em um Unico
arquivo PDF a ser incluido no sistema de inscrigées.

3.6.3. Projeto de Pesquisa, elaborado conforme as especificacoes do item 4.3.2 deste Edital.

3.6.4. Autodeclaracao de capacidade de leitura e compreensao em lingua inglesa, assinada pelo/a candidato/a,
conforme modelo do Anexo V deste Edital. A comprovacgdo de proficiéncia em lingua inglesa, para fins deste
processo seletivo, é de carater exclusivamente autodeclaratorio.

3.6.5. Tabela de Avaliacdo de Curriculo devidamente preenchida com a pontuacgdo pretendida (ver Anexo III).

3.6.6. Servidores do GDF deverdao ainda apresentar declaracao funcional emitida pelo 6rgédo ou entidade de



vinculo, que contemple: (i) comprovacao do vinculo efetivo; (ii) situacao funcional atual; e (iii) autorizagao da
chefia imediata para participacao no curso. Candidatos da Comunidade em Geral estao dispensados desta
exigéncia.

3.7. Terao as inscricoes homologadas pela Comissao de Selecao apenas os/as candidatos/as que apresentarem a
documentacao exigida dentro do prazo previsto no item 3.1 de presente Edital e que estejam de acordo com o
item 3.6 também do presente Edital.

3.8. O/A candidato/a, ao apresentar a documentacao requerida, responsabiliza-se pela veracidade de todas as
informacoes prestadas.

3.9. A admissédo dos/as candidatos/as selecionados no curso se concretizara pelo seu registro na Secretaria de
Administracdo Académica (SAA). No ato da confirmacdo de ingresso, os/as candidatos/as deverdao encaminhar
para o email: mestradofapdf@unb.br os seguintes documentos: Cépias simples de Diploma do curso superior
(frente e verso); Histérico Escolar do curso superior(frente e verso); Carteira de Identidade; CPF; Titulo de
Eleitor com tultimo comprovante de votagao ou certiddo de quitagdo eleitoral emitida pelo TSE; Certificado de
Reservista (candidatos do sexo masculino que residam no Brasil); Registro Nacional de Estrangeiro (RNE),
pagina de identificacao do passaporte, acompanhado do visto e documentos dos pais do/a candidato/a (somente
para os estrangeiros). Segundo o Art.10 do Decreto 9094 de 17/07/2017, “A apresentacao de documentos por
usuarios de servigos publicos poderd ser feita por meio de copia autenticada, dispensada nova conferéncia com
o documento original” e, exclusivamente para candidatos enquadrados como Servidores do GDF (item 2.2),
Declaracao funcional emitida pela instituicdao a que esteja vinculado/a, contendo situacao funcional e
autorizacao da chefia imediata.

3.9.1. Os documentos devem ser escaneados frente e verso de forma legiveis e devem ser encaminhados em um
unico PDF.

3.9.2 Os/as portadores/as de cursos de graduacao feitos no exterior deverdo apresentar o diploma devidamente
revalidado.

3.9.3 O candidato classificado deverda confirmar seu ingresso no prazo estabelecido e encaminhar toda a
documentacao exigida no item 3.9 do edital. O ndo cumprimento de qualquer dessas exigéncias implicara sua
desclassificagdo automatica, sendo convocado, para ocupacgdo da vaga, o candidato subsequente, conforme a
ordem de classificagao.

3.9.4. Para os candidatos classificados para a Segunda Turma (ingresso em 2027/1), a confirmacao de ingresso e
entrega de documentacao ocorrera em data especifica a ser divulgada pela Coordenacédo do Programa no
calendéario académico de 2027/1, ndo sendo exigido o cumprimento desta etapa no cronograma do item 7.1.

3.10. Nao sera permitido o registro concomitante em mais de um curso de pdés-graduacédo stricto sensu da UnB.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. O processo seletivo é Gnico para as duas turmas previstas neste Edital. A distribuicdo dos candidatos
aprovados entre as turmas ocorre apos a classificagdo final, conforme disposto nos itens 2.4.1 e 2.4.2.

4.2. As etapas de selegao serdo realizadas nas datas e horarios que constam do item 7 deste edital.
4.3. O processo de selegao serd composto pelas seguintes etapas:

4.3.1 Prova escrita de conhecimentos em economia: a prova serd realizada de forma presencial no dia 03 de
agosto de 2026, no periodo noturno. Mais informacgdes serao concedidas apés a homologacgédo das inscrigoes. Os
critérios de avaliagdo para esta prova estao explicitados no item 5 deste edital.

4.3.2. Projeto de Pesquisa: O Projeto de Pesquisa devera ser elaborado em consonancia com a area de
concentracdo do curso - Gestdao Econ6mica de Inovacao Tecnoldgica. Recomenda-se, preferencialmente, que o
tema proposto guarde aderéncia com questdes aplicadas ao setor publico, em especial ao Governo do Distrito
Federal, sem prejuizo da admissibilidade de projetos que tratem de inovagdo tecnoldgica em sentido amplo, nos
limites da &rea de concentracao. Os critérios de avaliacdo do Projeto constam do Anexo II deste Edital, em
consonancia com os dispositivos da Portaria CAPES n? 389/2017. O projeto de pesquisa deve ser composto dos
seguintes itens: Introducao, Justificativa, Objetivos, Revisdo da Literatura, Metodologia e Referéncias
Bibliogréficas. O Projeto de Pesquisa deve ter entre 10 a 20 paginas e formato A4 com espacamento 1,5 linhas,
com fonte Times New Roman 12. Na capa do Projeto deverd ser indicado o nome do candidato e titulo do
projeto. As demais paginas ndo devem conter identificacdo do autor. Todos os projetos serao submetidos ao
escaner de plagio utilizado na Universidade de Brasilia.

4.3.3. Avaliagdo de Curriculo: a avaliagdo curricular consistird em uma andlise e pontuagdo dos documentos
comprobatérios apresentados pelo/a candidato/a no ato da inscrigao. Os critérios de avaliagao para esta etapa
estao explicitados no item 5.1.3 e Anexo III deste edital.



5. DA FORMA DE AVALIACAO

5.1. A cada uma das etapas do processo de selegdo previstas no item 4 deste Edital serd atribuida uma nota de
zero (0) a cem (100) pontos.

5.1.1 Prova escrita de conhecimentos em economia: esta etapa é eliminatoria e classificatéria. A prova versara
sobre os temas cujo conteddo e referéncias bibliograficas se encontram no Anexo IV deste edital.

5.1.1.1 Serao considerados aprovados na etapa de prova escrita, e terao seus Projetos de Pesquisa e Curriculos
avaliados, apenas os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos nesta etapa. Os
candidatos que ndo alcangarem a nota minima estardao automaticamente eliminados do certame,
independentemente do desempenho nas demais etapas.

5.1.2. Projeto de Pesquisa: esta etapa é classificatéria e deve ser aderente a Area de Concentracéo do curso:
Gestdo EconOmica de Inovacdo Tecnoldgica. Os critérios de avaliacdo do pré-projeto se encontram no Anexo II
deste Edital.

5.1.3. Avaliacao de Curriculo: esta etapa é classificatéria. Os critérios de avaliacao se encontram no Anexo III
deste Edital. Para efeitos de cédlculo da nota final a pontuacgéo obtida na avaliacao de curriculo serd convertida
para uma escala de zero a cem. A conversao sera feita multiplicando a soma dos pontos obtidos na avaliacao do
curriculo por um fator de conversao igual a cem dividido pela maior pontuacao possivel nesta etapa do processo
de selecao.

5.2. A nota final de cada candidato/a serd a média ponderada das notas obtidas na avaliagdo das etapas 5.1.1,
5.1.2 € 5.1.3, sendo os pesos de cada uma das etapas os seguintes:

5.2.1 Prova escrita: peso 30%
5.2.2. Pré-Projeto de Pesquisa: peso 40%

5.2.3. Avaliagdo de Curriculo: peso 30%

6. DA CLASSIFICACAO FINAL

6.1. Serdo considerados aprovados/as apenas os/as candidatos/as que alcangarem, no minimo, a nota 50
(cinquenta) pontos na nota final ponderada, calculada conforme item 5.2, e que tenham atingido a nota minima
na prova escrita (item 5.1.1.1). A classificagao dos/as candidatos/as aprovados far-se-a pela ordem decrescente
das notas finais dos/as candidatos/as, em duas Listas de Classificagcao independentes: (i) Lista dos Servidores do
GDF e (ii) Lista da Comunidade em Geral.

6.2. Serao selecionados aqueles/as candidatos/as que, pela ordem decrescente de classificacao em sua
respectiva lista, preencherem o niimero de vagas oferecidas, observada a distribuicdo entre turmas prevista nos
itens 2.4.1 e 2.4.2.

6.3. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:
6.3.1. Maior nota no Pré-Projeto de Pesquisa;
6.3.2. Maior nota na Avaliacdo do Curriculo;

6.3.3. Maior nota na Prova Escrita

7. DO CRONOGRAMA E DA DIVULGACAO DE RESULTADOS

7.1. As datas de realizacdao das inscricdes e sua homologacao, das etapas do processo seletivo, bem como da
divulgacao dos respectivos resultados, constam no quadro abaixo:

DATA ETAPA HORARIO
29/06/2026 a 10/07/2026 Periodo de inscrigoes Até 17h59
20/07/2026 Divulgacdo da homologagao das inscrigoes Apds as 18h
21/07/2026 e 22/07/2026 Reconsideracdo Até 18h
27/07/2026 Divulgacdo dos Resultado das Apods as 18h
Reconsideragoes
03/08/2026 Prova Escrita a definir
07/08/2026 Divulgacao do Gabaritos e Notas das Apés as 18h
Provas




10/08/2026 e 11/08/2026 Pedido de Reconsideracao Até 18h

14/08/2026 Divulgacéao dos Resultado das Até 18h
Reconsideragoes
10/08/2026 a 21/08/2026 Analise dos Projetos e Curriculos
24/08/2026 Divulgacgdo dos resultados Parciais (Projeto e Apés as 18h
Curriculo)

25/08/2026 e 26/08/2026 Pedidos de Reconsideracao Até 18h
28/08/2026 Divulgacao dos Resultado das Reconsideragoes Apoés as 18h
31/08/2026 Divulgagéo do Resultado Final e Apods as 18h

Candidatos/as Aprovados dentro no numero
de Vagas
01/09/2026 a 02/09/2026 Confirmacéao de ingresso no curso por parte Até 23h59

do/a candidato/a aprovado pelo
e-mail: mestradofapdf@unb.br

A definir
Conforme calendario académico Convocagao e confirmacdo de ingresso

UnB 2027/1 dos candidatos classificados para a
Segunda Turma (2027/1)

7.2. A divulgacdo dos resultados de todas as etapas sera publicada no endereco -eletronico:
www.economia.unb.br/ppgeco (aba noticias).

7.3. A convocacdo dos candidatos classificados para a Segunda Turma (2027/1) sera realizada em data
especifica pela Coordenacgao do PPGECO, por meio de comunicag¢ao ao e-mail informado no ato da inscrigao e de
publicacao no endereco eletronico do Programa. E responsabilidade do candidato manter seus dados de contato
atualizados.

8. DOS RECURSOS

8.1. Requerimentos de reconsideracao e de recursos (esses ultimos somente por vicio de forma) serdao acolhidos
se interpostos no prazo de 2 (dois) dias uteis a partir da divulgacao dos resultados de cada etapa, observados os
prazos especificos constantes do cronograma do item 7.1, e deverdo ser formulados por meio do formulario
padrao denominado “Requerimento de Reconsideracao ou Recurso em Processo Seletivo para Ingresso em
Cursos de P6s-Graduacgao”, disponivel na pagina eletronicahttps://economia.unb.br/wp-
content/uploads/2025/12/formulario de recurso 2023.pdf, enderecado a Secretaria do Programa de Pos-
Graduacao. Os pedidos deverdo ser encaminhados exclusivamente para o enderecgo eletrénico
mestradofapdf@unb.br sendo o pedido devidamente assinado, digitalizado e claramente legivel, em formato
PDF.

8.1.1. Os requerimentos de reconsideracao serao analisados e julgados pela Comissao de Selecao, sendo
soberana em suas decisoes. Somente na hipétese de vicio de forma, cabera recurso, sem efeito suspensivo, ao
Colegiado do Programa de Pds-Graduacéao, ao Conselho da Unidade Académica e a Camara de Pesquisa e Pos-
Graduacao da Universidade de Brasilia (CPP), nesta ordem, conforme art. 60 do Regimento Geral da
Universidade de Brasilia.

8.2. Do resultado final sé serao cabiveis recursos ao Colegiado do Programa de Pds-graduacdo em Economia e a
Camara de Pesquisa e Pds-graduacao do Decanato de Pds-Graduacao na hipdtese de vicio de forma, 10 (dez)
dias uteis apés a divulgacdo dos Resultados Finais, como previsto no Regimento Geral da Universidade de
Brasilia, Artigo 61.

8.3. Os requerimentos de reconsideracao e de recursos dirigidos ao Colegiado de Pds-Graduacao do Programa
devem ser apresentados pelo/a candidato/a ou por seu representante legal no endereco eletréonico
mestradofapdf@unb.br sendo o pedido devidamente assinado, digitalizado e claramente legivel, em formato
PDF.

8.4. Os recursos dirigidos a Camara de Pesquisa e Pds-Graduagao do Decanato de Pds-Graduagdo devem ser
encaminhados pelo candidato, ou por seu representante legal, para o enderecgo eletrénico
mestradofapdf@unb.br para ser remetido, via sistema SEI, para o Decanato de Pds-Graduacéo, unidade
administrativa responsavel pela Secretaria Executiva da Camara de Pesquisa e Pds Graduacgdo (CPP) da
Universidade de Brasilia.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o/a candidato/a que:
9.1.1. Prestar declaracoes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecao.
9.1.2. Nao apresentar toda a documentagao requerida nos prazos e condi¢oes estipuladas neste Edital.

9.1.3. Nao confirmar a sua participacao no Programa, na data especificada neste edital, no caso de ser
selecionado.



9.1.4. Ndo obtiver a nota minima na prova escrita de conhecimentos em economia, nos termos do item 5.1.1.1
deste Edital, hipdtese em que a desclassificagdo se dara automaticamente, independentemente do desempenho
nas demais etapas.

9.2. Ao inscrever-se no processo seletivo, o/a candidato/a reconhece e aceita as normas estabelecidas neste
Edital e no Regulamento do Programa de Pds-Graduagao em Economia ao qual se inscreve.

9.3. Os resultados parciais, assim como outros comunicados que se facam necessarios, serao divulgados na
pagina eletronica http://www.economia.unb.br/ppgeco.

9.4. Os/As candidatos/as aprovados e matriculados deverao:
9.4.1. Cumprir integralmente a carga horéria e demais requisitos exigidos para a conclusdo do Curso;
9.4.2. Desenvolver e defender Dissertacdo cujo tema sera aprovado por um comité da instituicao de ensino;

9.4.3. Cumprir o cronograma determinado pela instituicao de ensino, incluindo prazos para apresentacdo de
proposta de dissertagao e defesa.

9.5. Casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecao, pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduacgao
em Economia e pelo Decanato de Pds-Graduacgdo de acordo com o regulamento do Programa e a Resolucao
CEPE 080/2021, conforme as suas competéncias.

Brasilia, DF,
04 de maio de 2026.

Marcelo de Oliveira Torres
Coordenador de Mestrados Profissionais PPGECO
FACE/PPGECO
Universidade de Brasilia

ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO
Mestrado Profissional em Economia - Area de Concentragdo Gestdo Econémica de Inovacdo Tecnoldgica
Selegdo Edital n° 05/2026 - Turmas 2026/2 e 2027/1 (turmas consecutivas)

1. DADOS DE IDENTIFICACAO

Nome do candidato(a):

Categoria da Vaga: () Servidor Efetivo do GDF () Comunidade em Geral (Candidato Externo)

Orgéo/entidade de vinculo (preencher apenas se Servidor do GDF):

Observagdo: candidatos vinculados as Carreiras de Segurancga Publica, nos termos do item 2.5 do Edital,
concorrem exclusivamente as vagas da Comunidade em Geral.

Orgéo de Vinculo: (Candidato Externo)

Data de Nascimento: / /

Endereco Residencial:

CEP: Cidade: UF:
Telefone Residencial: Celular:
Identidade: CPF:

E-mail:




Local e setor de atuacgao:

2. FORMACAO ACADEMICA
Graduacao

Curso: Ano de Conclusao:

Instituicao:

Pés-Graduacéo:

Nivel (Especializacdao/Mestrado/Doutorado):

Curso: Ano de Conclusao:

Instituicao:

3. DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, ter conhecimento integral e aceitar as normas estabelecidas no Edital n? 05/2026
e no Regulamento do Programa de Pés-Graduacdo em Economia da UnB, bem como responsabilizo-me pela
veracidade das informacgoes prestadas nesta Ficha e nos documentos a ela anexados.

Data e Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO II
CRITERIOS DE AVALIACAO DO PRE-PROJETO DE PESQUISA
Tabela de Pontuacao:

Critérios de Avaliacao Peso Nota (0-100)

Clareza e objetividade na definicao do

problema de pesquisa. 30%

Aderéncia do tema a Area de
Concentracgao do curso (Gestao 30%
Economica de Inovagédo Tecnoldgica).

Qualidade geral do texto. 30%

Potencial de exequibilidade da pesquisa 10%
no prazo maximo do programa. ?

ANEXO III
CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULO

1. Apresentacao da Tabela de Pontuacao pelo candidato

No ato da inscrigdo, o/a candidato/a devera apresentar a Tabela de Pontuagdo deste Anexo III devidamente
preenchida na coluna “Pontuacao Pretendida”, indicando em cada item a pontuacao que julga fazer jus,
conforme os documentos comprobatorios anexados ao Curriculo Lattes (item 3.6.2 do Edital).

A pontuacédo indicada pelo candidato na coluna “Pontuacdo Pretendida” tem carater meramente declaratorio, e
nao vincula a Comissao de Selecao.



REGRA DE COMPROVACAO (leitura obrigatéria): Todo e qualquer item declarado no Curriculo Lattes e
indicado pelo candidato na Tabela de Pontuacgao deste Anexo III devera estar acompanhado do respectivo
documento comprobatorio, anexado ao arquivo unico em PDF entregue no ato da inscrigao (item 3.6.2 do
Edital).

A auséncia ou insuficiéncia de comprovacao implicara a desconsideracao integral da pontuacao
correspondente pela Comissao de Selecao, ainda que o item tenha sido declarado pelo candidato.

Nao serd admitida a juntada de documentos comprobatérios em momento posterior ao encerramento do
prazo de inscricao.

2. Apuracao da pontuacao pela Comissao de Selecao

2.1. A Comissdo de Selegdo analisara os documentos comprobatérios e registrard, na coluna “Pontuacdo do(a)
Candidato(a) - Uso exclusivo da Comissao”, a pontuacao efetivamente validada em cada item, observados os
limites méaximos estabelecidos.

2.2. A Pontuacao Bruta Total desta etapa correspondera a soma das pontuagoes validadas nos itens da Tabela de
Pontuacao e variara de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos, conforme os limites maximos abaixo:

Item Limite maximo
Experiéncia em cargo de gestao 10 pts
Experiéncia em Comissoes e grupos de trabalho 10 pts

Participagao em Cursos, Congressos e Seminarios 10 pts

Curso de P6s-Graduagdo Lato Sensu 10 pts
Curso de Pds-Graduagédo Stricto Sensu 10 pts
Producao técnica, administrativa e cientifica 30 pts
PONTUACAO BRUTA MAXIMA 80 pts

3. Conversao para a escala da nota final do processo seletivo

3.1. Para efeito de céalculo da Nota Final ponderada do processo seletivo (item 5.2 do Edital), a Pontuagao Bruta
Total obtida nesta etapa sera convertida para a escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos mediante aplicacdo da
seguinte férmula:

Nota do Curriculo (0 a 100) = Pontuacao Bruta Total x 1,25
(fator de conversao equivalente a 100 + 80)

3.2. Exemplo ilustrativo: um candidato que obtenha 40 (quarenta) pontos brutos terd Nota do Curriculo igual a
40 x 1,25 = 50 (cinquenta) pontos na escala de 0 a 100.

4. Tabela de Pontuacao
CANDIDATO(A):

Pontuacao Pontuacao do(a) Candidato(a) — Uso exclusivo da

Descricao / Analise do Curriculo Pretendida Comissio

Experiéncia em cargo de gestdo. 2
pontos por ano nos ultimos 5 anos



(maximo 1U pontos).

Experiéncia em Comissées e grupos
de trabalho. 2 pontos por ano, nos
altimos 5 anos (maximo 10 pontos).

Participacao em Cursos, Congressos,
Semindarios. 1 ponto por cada 15
horas, nos ultimos 5 anos (maximo 10
pontos).

Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu
reconhecido pelo MEC. 5 pontos por
curso (maximo 10 pontos).

Curso de Pés-Graduacao Stricto Sensu
concluido e reconhecido pela CAPES: 5
pontos por Mestrado e 10 pontos por
Doutorado. Pontuacéao limitada ao titulo
de maior nivel apresentado (maximo 10
pontos).

Producao técnica, administrativa e
cientifica: cursos e palestras
ministradas, apresentacao de
trabalhos, relatorios e artigos
publicados em veiculos de divulgacao
cientifica, livro e capitulo de livro,
nos ultimos 05 anos. 2 pontos por

producao (méaximo de 30 pontos).

PONTUAC,AO BRUTA TOTAL (soma
dos itens acima - maximo 80
pontos):

NOTA DO CURRICULO NA ESCALA
0 A 100 (Pontuacao Bruta Total x
1,25):

Local e data:

, de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA

Prova Presencial — conhecimentos em:

i) Elementos de Economia: prova objetiva voltada a verificacdo do dominio conceitual sobre os principios
fundamentais da ciéncia econbémica, incluindo escolha racional sob escassez, funcionamento de mercados
competitivos, falhas de mercado e nocdes introdutérias de macroeconomia. Pretende-se avaliar a capacidade do
candidato de aplicar tais principios a interpretacao de situacdes cotidianas e de politica econémica.

Bibliografia Recomendada

. MANKIW, N. G. Introducdo a Economia. Sao Paulo: Cengage Learning. Tépicos:



e Dez principios de economia

e Pensando como um economista

¢ Interdependéncia e ganhos de comércio

e As forcas de mercado da oferta e da demanda

¢ Elasticidade e sua aplicacao

e Externalidades

e Bens publicos e recursos comuns

e Medindo a renda nacional

¢ O tradeoff entre inflacdo e desemprego no curto prazo

ANEXO V
DECLARACAO DE COMPREENSAO E DE LEITURA EM LINGUA INGLESA

Referente ao Edital n® 05/2026 - PPGECO/UnB - Mestrado Profissional em Economia, Area de Concentragdo
Gestdo Econémica de Inovagdo Tecnoldgica.

Eu,

’

RG/Passaporte n? , orgao expedidor , CPF n¢

, candidato(a) inscrito(a) no processo seletivo regido pelo Edital n® 04/2026 do
PPGECO/UnB, declaro possuir conhecimento suficiente em lingua inglesa, com compreensao de leitura em nivel
intermediario ou superior, para fins do disposto no item 3.6.4 do referido Edital.

Declaro, ainda, estar ciente de que a presente declaracao tem carater exclusivamente autodeclaratério e que a
prestacao de informacao falsa acarretara as sangdes previstas nos itens 3.8 e 9.1.1 do Edital, sem prejuizo das
demais cominagoes legais cabiveis.

s de de 2026.
(Local e data)

Assinatura do(a) candidato(a)

. eii— Documento assinado eletronicamente por Marcelo de Oliveira Torres, Coordenador(a) do Mestrado
;gimm'& L?_l| Profissional do PPGECO, em 22/05/2026, as 15:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
eletrénica na Instrucao da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.

Referéncia: Processo n? 23106.035454/2026-66 SEI n? 14265094
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